Relatério Mensal de Atividades
Recurso Municipal - CMDCA
Meses: Dezembro / 2022

Projeto: Jovens Empreendedores

| — IDENTIFICACAO

Nome do Grupo: Jovens Promissores

Turma - Il

Usuérios: Adolescentes de 14 a 18 anos.

Meta: 25

Responséavel: Marlene Lima de Carvalho Marques

Auxiliar de Projetos Sociais: Vania Regina da Silva Peres

Obj.Esp. | Descricédo da Atividade Data Ativid. ocorridas Qdade Part.
Dezembro 757 - Grupos adolescentes “Jovens Empreendedores” | 01/12/2022 a 31/12/2022 32
Organiz. Planej. Atividades /Reunido de Equipe 02 04

Il - Atividades Realizadas

Dias da semana: Segunda-feira/ Quarta-feira / Sexta-feira

Més: Dezembro /2022

Data: 02/12/2022 N. Part.: 21

Tema: Integracdo e Socializagéo

Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, através de roda de conversa houve
apresentacdo de todos, em seguida foram
apresentados os contetdos que serdo desenvolvidos,
0s objetivos do projeto, os médulos, atividades e regras
gerais. Houve orientacdo referente a matricula. Foi
solicitado aos adolescentes a definicdo do nome do
grupo para identificacdo, houve sugestdo de diversos
nomes e por votacéo ficou definido como nome deste
grupo: “Jovens Promissores”. Apds abordamos
referente a importancia das regras e assim foi realizado
o0 contrato de convivéncia e algumas regras foram
estipulas, ao final o grupo elaborou um cartaz com as
principais regras de convivéncia, onde cada
adolescente contribuiu escrevendo uma regra e todos
assinaram.

Objetivo: Acolhida aos adolescentes, integracdo e
socializacdo entre todos e estipular os objetivos do
grupo. Estipular regras visando o desenvolvimento de
competéncias essenciais para a vida. Desenvolver
competéncias para a vida.

Data: 05/12/2022 N. Part.: 17

Tema: Socializagdo e Integracao

Desenvolvimento: Nesta data iniciamos com acolhida
a todos, em especial a nova integrante do grupo,
visando a integracéo e socializacdo dos adolescentes,
iniciamos com a dindmica: “Cosme e Damiao”, para os
adolescentes se familiarizarem e promover a
integracdo entre os mesmos. Em seguida foi realizada
a dindmica da teia, com o intuito de reforcar acerca da
convivéncia, da importancia de cada membro do grupo,
além de fortalecer os vinculos, visando assim
integracdo. Abordamos também através de roda de
conversa acerca da importancia do trabalho em equipe,
sua definicdo e desenvolvimento das atividades. Para
finalizar foi realizada a atividade Embolad&do para
fortalecer vinculos e descontracdo dos adolescentes
gue tiveram que se unir e trabalharem em grupo para
chegarem ao objetivo final.

Objetivo: Demonstrar singularidade e subjetividade.
Integracdo e socializagdo, conhecimento do grupo.
Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia.
Valorizacdo pessoal. Desenvolvimento pessoal.




Data: 07/12/2022
Tema: Identidade
Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida a todos e ao
novo integrante do grupo. Em seguida para
aquecimento do grupo, visando dar inicio ao
desenvolvimento do tema e integragéo foi realizada a
atividade do nome, onde cada adolescente escreveu
seu home e com as letras do nome deveriam identificar
palavras relacionadas a si. Apds foi apresentado acerca
do tema identidade, apresentando e definindo o tema,
além de abordar também sobre identidade falsa,
identidade cultural e identidade visual, exemplos foram
apresentados para faciltar a compreensdo. Para
complementar foi realizado a dindmica “este sou eu”,
com intuito de integracdo e reconhecimento de si.
Finalizando foi realizado a dindmica da escultura, com
intuito de integracdo, além de observar lideranca,
aceitacdo e papel de cada um.

Objetivo: Acolhida aos adolescentes e integracao.
Possibilitar o reconhecimento de si  mesmo,
identificando suas caracteristicas, potencialidades e
limites.

N. Part.: 19

Data: 09/12/2022

Tema: Autoconhecimento
Desenvolvimento: Nesta data iniciamos com acolhida
a todos e bem-vindas ao novo integrante do grupo. Em
seguida houve explicagdo sobre o tema
autoconhecimento, apresentando sua defini¢do,
compreensdo e importdncia em trabalhar tal tema.
Sendo as atividades porta de entrada para o processo
de autoconhecimento, foi realizado a atividade:
“‘Desenho das méaos”, houve orientagdo acerca do
desenvolvimento da atividade, sendo solicitado aos
adolescentes que identificassem e pontuassem
defeitos e qualidades, visando desenvolver o
autoconhecimento e propor reflexdo aos adolescentes.
Logo apos reforcando a questéo do autoconhecimento
foi realizado a Dindmica do “Quadrante Gosto e fago”,
proporcionando autoconhecimento aos participantes.
As atividades também trouxeram troca de ideias e os
adolescentes compartilharam qualidades e defeitos
apos realizagdo das atividades.

Obijetivo: Valorizar vinculos, propiciar vivéncias para o
alcance de autonomia, aumento da autoestima,
valorizagcdo pessoal e protagonismo juvenil. Propiciar
autoconhecimento.

N. Part.: 20

Data: 12/12/2022 N. Part.: 16

Tema: Relacionamento Interpessoal e Intrapessoal
Desenvolvimento: Nesta data, apds acolhida a todos,
para iniciar e desenvolver o tema Relacionamento
Interpessoal e Relacionamento Intrapessoal, realizamos
a “Dindmica da semelhanga” visando fortalecer
vinculos, promover integracdo entre os adolescentes e
propiciar convivéncia, em seguida abordamos acerca da
definicdo deste tema, apresentando e definindo sobre
relacbes humanas, sua importancia, as facilidades e
dificuldades nos diversos tipos de relacionamentos, seja
com familia, amigos ou colegas, visando evitar os atritos
nas relacdes pessoais. Houve também esclarecimentos
sobre a definicdo e diferenca entre o0s termos
Relacionamento Interpessoal e Relacionamento
Intrapessoal e exemplos de cada um deles. Para
complementar este conteudo foi apresentado o video
disponivel no Youtube: “Os dez mandamentos das
relagdes humanas”.

Objetivo: Minimizar os obstaculos nas relacdes
pessoais e permitir que haja maior satisfacdo das
pessoas envolvidas no processo de convivéncia.
Desenvolver competéncias essenciais para a vida.

Data: 14/12/2022
Tema: Comunicacao
Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, em especial ao novo adolescente
inserido no grupo, em seguida foi desenvolvido o tema
comunicacdo apresentando sua definicdo, os tipos e
importancia. Para abordar o tema e para agquecimento
do grupo foi realizado a dindmica: “Contando Histéria”,
visando demonstrar a importancia em desenvolver este
tema. Foi apresentado acerca da linguagem verbal que
se divide em oral e escrita e linguagem nao verbal,
apresentando a definicdo de cada uma delas, além de
exemplos contribuindo para melhor entendimento.
Apresentamos e definimos ainda os elementos da
comunicacdo. Abordamos também acerca das falhas
na comunicacao e para complementar foi apresentado
o video: “Falhas na comunicagao”. Para finalizar foi
realizado atividade com o auxilio dos Jogos “Quem
sou” e “Imitatrix”, onde divididos em grupos, utilizando
e treinando a linguagem verbal (apenas sim ou ndo) ou
linguagem n&o verbal (mimica), deveriam descobrir
gual seu personagem ou objeto.

Objetivo: Desenvolver habilidade, melhorar a forma de
se comunicar e promover integracdo. Adolescentes
com suas habilidades e potencialidades
desenvolvidas. Proporcionar condicbes para a
capacidade individual e coletiva de se adaptar a
situacdes novas e a possibilidade de promover
transformacoes.

N. Part.: 22




Data: 16/12/2022 N. Part.: 24

Tema: Educacao para o trabalho

Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, para aquecimento do grupo, visando
integracéo, descontracé@o e quebra gelo, foi realizada a
dinamica: Tiro pela culatra, proporcionando também
reflexdo aos adolescentes acerca do ndo faca aos
outros aquilo que vocé ndo quer que fagam a vocé, em
seguida foi apresentado o video: “Atitude é tudo”,
também disponivel no Youtube, visando a motivacao e
reflexdo dos adolescentes. Em seguida houve
apresentacéo e definicAo do tema Educacgéo para o
trabalho e divididos em duplas, receberam textos
diversos acerca do tema, que abordam a importancia
dos comportamentos de bom grado, assim como
respeito, colaboracdo, atitude entre outros, a
importancia da educacao, da capacitacdo, qualificacéo,
do conhecimento e da profissionalizacdo e apés leitura
do texto, realizaram um resumo acerca do que
compreenderam sobre o texto, apresentando para toda
turma qual contetido e compreensao extrairam do texto.
Ao final houve concluséo e reflexdo acerca de todos
contelidos apresentados. Nesta data recebemos a visita
da Sr. Mary Tanaka gestora da parceria.

Objetivo: Possibilitar o reconhecimento da educagéo
como direito de cidadania, desenvolver conhecimento
sobre o mundo do trabalho e competéncias para a vida.

Data: 19/12/2022 N. Part.: 22

Tema: Atendimento ao Publico

Desenvolvimento: Nesta data iniciamos com acolhida
aos adolescentes, em especial ao novo adolescente
inserido no grupo, o tema desenvolvido foi Atendimento
ao publico, onde foi apresentado sua definicdo e
importdncia em abordar este contetdo. Fora
apresentado quatro formas de atendimento sendo eles:
atendimento  catastréfico, atendimento reativo,
atendimento ativo e atendimento proé ativo, indo desde
o atendimento desagradavel até o atendimento de
exceléncia, focando neste Ultimo. Visando ampliar e
colocar em pratica os conhecimentos adquiridos, os
adolescentes foram divididos em grupos e assim
deveriam elaborar duas simula¢des de atendimento ao
publico e em seguida realizaram apresentacdo ao
grupo e a cada apresentacdo era identificado pelo
grupo qual foi a forma do atendimento. Para finalizar
houve apresentacdo do video, disponivel no Youtube:
“Filme de treinamento — Atendimento ao Cliente (Parte
1)

Objetivo: Desenvolver conhecimentos sobre o mundo
do trabalho e apresentar algumas habilidades
necessdarias, ampliar conhecimentos e propiciar
vivéncias. Adolescentes com suas habilidades e
potencialidades desenvolvidas. Desenvolvimento
pessoal e profissional.

Data: 21/12/2022 N. Part.: 20

Tema: Comportamento e Postura Profissional
Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, em especial ao novo integrante do grupo,
para aquecimento do grupo foi realizado o Jogo da ética,
trabalhando a ética, a tolerancia, as diferencas e formas
na qual percebemos as pessoas. Em seguida houve
apresentacdo do tema Comportamento e Postura
Profissional, apresentando algumas regras basicas,
dicas importantes acerca de atitudes, comportamentos
adequados e apropriados. Foi abordado também acerca
da aparéncia, vestimenta, higiene pessoal, sendo estes
guesitos importantes para contratacdo e permanéncia
no mundo do trabalho. Para complementar e finalizar foi
apresentado o video: “Projeto 1° emprego — Postura
Profissional e Etica”, disponivel também no Youtube e
discusséo do entendimento do video.

Objetivo: Preparar o adolescente para a vida e para o
mundo do trabalho. Tendo a possibilidade de
desenvolver e estimular competéncias mdltiplas.
Promover conhecimento para o empoderamento.
Ampliacdo da visdo, compreensdo do universo
empreendedor e a mudanca de vida.

Data: 22/12/2022 N. Part.: 25

Tema: Integracdo, Trabalho em Equipe, Relacdes
Humanas

Desenvolvimento: Nesta data realizamos atividade de
socializacéo, integracédo, visando o fortalecimento dos
vinculos, haja vista a necessidade desta integragéo do
grupo onde a orientadora e coordenadora estiveram
presente em atividade externa realizada no Grupo Cine
Fernandépolis, proporcionando atividade de lazer e
entretenimento. Houve acolhida aos adolescentes em
especial ao novo integrante do grupo. Os adolescentes
assistiram em 3D ao filme: “Avatar: O Caminho da
Agua”, o qual aborda questées como fortalecimento
das relacbes familiares, o papel que cada um exerce
na tribo, choque cultural, senso de comunidade,
exploragdo de novas fronteiras, unido familiar de
comunidades, além da preservacdo e cuidados
ambientais, assim como lideranca, trabalho em equipe,
persisténcia, comunicacao, relacionamento
interpessoal e intrapessoal e comportamentos
particulares/individuais. Um filme com uma tecnologia
inovadora e efeitos visuais revolucionario, repleto de
cenas de acdo e aventura. Houve boa integracéo e
colaboracdo durante a realizacdo da atividade,
demonstraram um bom trabalho em equipe, ajuda e
colaboracdo. Fora oferecido aos adolescentes, pipoca,




salgado e refrigerantes, além de um mimo (panetone)
a cada adolescente.

Objetivo: Estimular a autonomia, ampliar visdo de
mundo, assegurar espago para convivio grupal,
desenvolver competéncias e habilidades, estimular a
autonomia e promover acessos a servicos de lazer e
possibilitar acesso a experiéncia de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

Data: 28/12/2022
Tema: Curriculo
Desenvolvimento: Apos acolhida aos adolescentes, foi
abordado referente ao tema Curriculo, visando a
insercdo dos adolescentes no mundo do trabalho,
buscando autonomia, empoderamento e
aperfeicoamento, foi abordado acerca do que é preciso
constar no curriculo, sua estrutura, aparéncia,
informacdes  necessarias, importancia de ser
organizado e manter um padréo, informacdes que nao
sdo necessérias, foram apresentados modelos e
imagens de curriculos, visando facilitar a compreenséo
e melhor visualizacdo do que estd sendo explicado.
Assim, mediante as informacdes os adolescentes
elaboraram seu curriculo, inicialmente em folha,
fazendo um esbo¢co do mesmo, posteriormente irdo
realizar a digitagdo do curriculo, durante as atividades
do maddulo de incluséao digital.

Objetivo: Apoio a inser¢cdo no mundo do trabalho e
geracdo de renda. Ampliar conhecimentos e
possibilidades de sucesso em situa¢gbes de busca de
trabalho. Adolescentes protagonistas.

N. Part.: 24

Data: 30/12/2022 N. Part.: 20

Tema: Entrevista

Desenvolvimento: Apo6s acolhida aos adolescentes,
para aquecimento do grupo foi realizada a dinamica:
“Passaros no Ar”. Seguindo foi abordado referente ao
tema Entrevista, explicando sobre o tema, abordando
acerca da aparéncia, vestimenta adequada e higiene
pessoal. Na sequéncia houve apresentacdo de
algumas perguntas que normalmente séo utilizadas na
entrevista, foi falado também acerca da ansiedade
gerada pelo momento, foi reforcado sobre a postura
comportamental, o tom de voz, comportamentos
inadequados e que devem ser evitados, dicas
importantes também foram fornecidas e a importancia
em estar preparado e seguro para a entrevista. Dando
sequéncia foi proposto ao grupo, a simulacdo de
entrevistas, assim, os adolescentes divididos em
duplas, puderam vivenciar acerca do momento da
entrevista, as ansiedades geradas, algumas perguntas
frequentes, buscando responder de forma adequada,
como se estivessem no momento da entrevista.
Objetivo: Ampliar e aplicar os conhecimentos
adquiridos sobre entrevistas, a fim de buscar
adequacdes para ampliar suas possibilidades de
sucesso em situagcbes de busca de trabalho.
Adolescentes com suas habilidades e potencialidades
desenvolvidas. Garantir inser¢do produtiva no mercado
de trabalho.

Il — Atividades Realizadas com Familias

Data: 07/12/2022

N. Part.: 18

Pés reuniao: 07

Tema: Reunido e Acompanhamento Familiar

Desenvolvimento da atividade: Nesta data fora realizado acompanhamento familiar através de reuniao familiar
presencial, comparecendo o responsavel pelo adolescente. Iniciamos com acolhida a todos, agradecendo a
presenca e reforcando a importancia desta reunido. Houve o preenchimento da matricula, orientacdo e
apresentacdo do projeto, seus objetivos, atividades e mdédulos a serem desenvolvidos, abordamos acerca da
importancia da participacéo e desenvolvimento nas atividades. Houve orientacdo também referente ao horario
escolar, visto que algumas escolas passardao para horario integral no préximo ano, esclarecendo acerca da
participacdo nas atividades. Fora aberto para esclarecimentos de dividas. Aqueles que ndo puderam comparecer
no dia e horéario agendado, serdo atendidos em outra data, através de atendimento particularizado.

Obs: Reunido agendada apés inicio da turma devido aos jogos do Brasil na Copa do Mundo. Alguns responsaveis
justificaram auséncia devido a forte chuva no horario da reunido, vindo apés. Aqueles que foram inseridos no
decorrer do més realizaram efetivacdo da matricula na data da insercao através de atendimento particularizado.




Objetivo: Acolhida, integracao, socializagdo, acompanhamento junto a familia. Valorizagao pessoal e aumento da
autoestima.

Fernandépolis, 31 de Dezembro de 2022.

José Luis Pereira da Silva Marlene L. de Carvalho Marques Vania Regina da S. Peres
Presidente Coordenadora Aux. de Projetos Sociais
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Fernandopolis, 31 de Dezembro de 2022.

José Luis Pereira da Silva
Presidente



