Anexo |l
Relatério mensal de Execucdo do Objeto

Proc. Adm. n®59014/2022

SMASC

Secretaria: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania —

OSC: CAEFA- CENTRO DE APOIO A EDUCAGCAO E FORMAGAO DO ADOLESCENTE

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: SCFV-Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Instrumento

| Termo de Colaboragao

| N°11/2023-SMASC

Periodo de vigéncia da parceria: 01/01/2023 a 31/12/2023

Periodo de aplicacdo da prestagcdo de contas: 01/03/2023 a 31/03/2023

Valor Repassado: R$ 7.940,00

Descri¢do do Objeto da Parceria:

Tipo de Servico: Servigo de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos

Faixa Etaria: 15a 17 anos Meta:

75 adolescentes

Este servigo funciona: 02h 30 m por encontro e 03 (irés) dias por semana.

Terca-feira: 01 grupo: 09h as 11h30m
Quarta-feira: 01 grupo: 09h as 11h30m

01 grupo: 15h30m as 18h
Quinta-feira: 01 grupo: 09h as 11h30m

Responsavel pelo Servigo na Unidade : Ana Paula Soares Ferreira
Técnica de Referéncia do SCFV na OSC: Vania Regina da Silva Peres

Orientadora: Ana Paula Soares Ferreira / Daniele de Mello Magnani

| - Acdes/ Atividades desenvolvidas no periodo para cumprimento do objeto:

1- Grupo: Em busca de uma conquista

Data: 07/03/2023 N. part.: 06

Eixo: Convivéncia Social / Direito de Ser Subeixo: Capacidade
de comunicar-se / Capacidade de realizar tarefas em grupo /
Capacidade de encontrar solu¢des para os conflitos do grupo /
Direito a comunicagao / Direito de brincar

Tema: Comunicacao e Trabalho em equipe

Atividade: A orientadora iniciou com acolhida aos usuarios e
informou sobre a atividade a ser desenvolvida pelo facilitador
Fernando Isepe, abordando o tema comunicacgé&o e trabalho em
equipe, no qual desenvolveu diversas atividades focando na
importancia dos temas. Para aguecimento realizou a dindAmica do
cabo de vassoura com intuito de desenvolver outras habilidades
como raciocinio légico, equilibrio, nogées de ritmo, atengdo e
persisténcia. Na sequéncia desenvolveu a dindmica do passo a
passo, onde sO era possivel concluir a atividade com a
colaboracéo, concentracdo e agilidade de todos. Para finalizar
realizou a dindmica do cola bexiga, exigindo trabalho em equipe,
agilidade e estratégia. Apds a finalizacdo de cada dindmica o
facilitador propunha reflexdo e questionamento aos usuarios
sobre o desenvolvimento das atividades, quais as estratégias
usadas ou se houve falta de estratégia, como se desenvolveu o
trabalho em equipe, o processo de comunicag¢éo, como resolviam
e encontravam a melhor solug&o para os conflitos surgidos devido
a dindmica e os usuarios mediante toda essa reflexdo notaram
que quando executam o trabalho com dedicacdo, empenho,
organizagéo, seguindo os comandos, agilidade e definicdo de
estratégias obtinham um melhor resultado, cumpriam a atividade
em menor tempo, focando assim na importancia do trabalho em
equipe e da comunicagdo. Fora oferecido aos usuérios salgado
e refrigerante.

Objetivo: Assegurar espago para convivio grupal, propiciar
vivéncia para o alcance de autonomia e protagonismo social e
fortalecer vinculos que estimulem a convivéncia grupal

Data: 21/03/2023 N. part.: 07

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser Subeixo: Capacidade de
realizar tarefas em grupos / Direito de ser protagonista

Tema: Empreender e Reaproveitar

Atividade: Nesta data iniciamos com a acolhida dos usuérios, em
seguida a técnica de referéncia da OSC Sr. Vania esclareceu e
informou algumas mudangas onde a Srta Ana Paula passara a ser
coordenadora da OSC e houve apresentagéo da nova Orientadora
Social, Srta. Daniele a qual a partir desta data ir4 desenvolver e
acompanhar as atividades junto ao grupo. Apds orientamos
referente a atividade a ser desenvolvida, relatando sobre a
importancia de Empreender e o Reaproveitamento Alimentar, onde
a facilitadora de atividade manual Rosana Stefan visando capacitar
0s adolescentes no conhecimento e aprendizagem na preparacao
e manuseio de alimentos desenvolveu junto ao grupo o bolinho de
arroz e suco com a casca do abacaxi, abordando a importancia do
reaproveitamento dos alimentos, economia e conscientizacao,
focando também no empreendedorismo, podendo esses
conhecimentos serem agregados para incentivo do mesmo e
insergdo no mundo do trabalho, houve também esclarecimentos e
informagdes sobre as partes ndo convencionais dos alimentos que
na maioria das vezes, sdo descartados na hora do consumo.
Proporcionando ao grupo uma visao estratégica na perspectiva do
empreendedorismo e meios que permitem identificar a
oportunidade de um negécio sustentavel a partir do aprendizado
sobre o reaproveitando dos alimentos que seriam desperdigados,
mostrando sua importéncia para a economia, que possa vir a
contribuir com a geracéo de renda, além da melhoria na qualidade
de vida. Apés o preparo os usudrios se deliciaram com o bolinho de
arroz e com o suco da casca do abacaxi, alguns usuarios relataram
nunca terem comido o bolinho e muitos nunca provaram o suco e
informaram que gostaram, percebendo também a importancia em
conhecer o0 novo e adquirir novas praticas e atitudes. Fora oferecido
aos usuarios salgado e refrigerante.

Objetivo: Possibilitar a ampliagdo do universo informacional,
estimular o desenvolvimento de potencialidade, habilidade, talentos




e propiciar sua formacéo cidadd, compreensao critica da realidade
social e de mundo e fortalecer convivio familiar. Possibilitar o
reconhecimento do trabalho como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas.

2- Grupo: Pequenos Gigantes

Data: 07/03/2023 N. part.: 15

Eixo: Convivéncia Social / Direito de Ser Subeixo: Capacidade
de comunicar-se / Capacidade de realizar tarefas em grupo /
Capacidade de encontrar solu¢des para os conflitos do grupo /
Direito a comunicacao / Direito de brincar

Tema: Comunicacao e Trabalho em equipe

Atividade: A orientadora iniciou com acolhida aos usuérios e
informou sobre a atividade a ser desenvolvida pelo facilitador
Fernando Isepe, abordando o tema comunicagéo e trabalho em
equipe, no qual desenvolveu diversas atividades focando na
importancia dos temas. Para aquecimento realizou a dindmica do
cabo de vassoura com intuito de desenvolver outras habilidades
como raciocinio légico, equilibrio, nogbes de ritmo, atengéo e
persisténcia. Na sequéncia desenvolveu a dindmica do passo a
passo, onde s6 era possivel concluir a atividade com a
colaboracéo, concentracdo e agilidade de todos. Para finalizar
realizou a dindmica do cola bexiga, exigindo trabalho em equipe,
agilidade e estratégia. Apos a finalizacdo de cada dinamica o
facilitador propunha reflexdo e questionamento aos usuarios
sobre o desenvolvimento das atividades, quais as estratégias
usadas ou se houve falta de estratégia, como se desenvolveu o
trabalho em equipe, o processo de comunicag&o, como resolviam
e encontravam a melhor solucao para os conflitos surgidos devido
a dinamica e os usuarios mediante toda essa reflexdo notaram
que quando executam o trabalho com dedicagdo, empenho,
organizacdo, seguindo os comandos, agilidade e definicdo de
estratégias obtinham um melhor resultado, cumpriam a atividade
em menor tempo, focando assim na importancia do trabalho em
equipe e da comunicagdo. Fora oferecido aos usuarios salgado
e refrigerante.

Objetivo: Assegurar espaco para convivio grupal, propiciar
vivéncia para o alcance de autonomia e protagonismo social e
fortalecer vinculos que estimulem a convivéncia grupal.

Data: 14/03/2023 N. part.: 17

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser / Participagdo Subeixo:
Capacidade de desenvolver novas relacdes sociais / Direito de ser
protagonista / Participag&o no territorio

Tema: Empreendedorismo e Profissionalizacéo

Atividade: Nesta data iniciamos com acolhida aos usuarios e a
orientadora esclareceu e informou acerca de atividade externa a ser
realizada na empresa Beppu Baterias e Auto Elétrica, visando o
incentivo e estimulo ao empreendedorismo e profissionalizagéo. Na
empresa fomos recebido pelo sécio proprietario Sr. Wender e pela
recepcionista Sra. Carla, que iniciaram relatando aos usuérios a
histéria da empresa junto ao municipio, seu inicio e desafios
enfrentados, relataram também como é emprender nos dias atuais
e as diferencas de execug¢édo no trabalho de hoje e antigamente,
sobre o inicio de suas carreiras e crescimento profissional e
referente a excasses da mao de obra. Orientaram sobre a falta de
responsabilidade e comprometimento nos dias atuais e a
importancia de ingressarem no mundo do trabalho apresentando
interesse e motivagao, reforgando ainda a importancia da escola,
dos estudos, a busca dos sonhos e a consciencia em investir e
poupar seu dinheiro quando conquistarem seu espago no mundo
do trabalho. A atividade visou ainda contribuir para prevengéo das
situagGes de desprotecBes sociais. Fora oferecido aos usuarios
salgado e refrigerante.

Objetivo: Estimular a autonomia e 0 protagonismo social,
desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade
social e do mundo contemporaneo e possibilitar

Data: 21/03/2023 N. part.: 18

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser Subeixo: Capacidade
de realizar tarefas em grupos / Direito de ser protagonista

Tema: Empreender e Reaproveitar

Atividade: Nesta data iniciamos com a acolhida dos usuérios e a
nova integrante do grupo, em seguida a técnica de referéncia da
OSC Sr. Vania esclareceu e informou sobre as mudancgas onde a
Srta Ana Paula passara a ser coordenadora da OSC e houve
apresentacdo da nova Orientadora Social, Srta. Daniele a qual a
partir desta data ir4 desenvolver e acompanhar as atividades
junto ao grupo. Apds orientamos referente ao desenvolvimento
da atividade relatando sobre a importancia de Empreender e o
Reaproveitamento Alimentar, onde a facilitadora de atividade
manual Rosana Stefan visando capacitar os adolescentes no
conhecimento e aprendizagem, na preparacdo e manuseio de
alimentos desenvolveu junto ao grupo o bolinho de arroz e suco
com a casca do abacaxi, abordando a importancia do
reaproveitamento dos alimentos, economia e conscientizacéo,
focando também no empreendedorismo, podendo esses
conhecimentos serem agregados para incentivo ao
empreendedorismo e inser¢cdo no mundo do trabalho, houve
também esclarecimentos e informagdes sobre as partes ndo
convencionais dos alimentos que na maioria das vezes, sdo
descartados na hora do consumo. Proporcionando ao grupo uma
visdo estratégica na perspectiva do empreendedorismo e meios
que permitem identificar a oportunidade de um negdcio
sustentavel a partir do aprendizado sobre o reaproveitando dos

Data: 30/03/2023 N. part.: 17

Eixo: Direito de Ser / Participacdo Subeixo: Direito de ter direitos
e deveres / Participagdo no servigo / Participagdo nas politicas
publicas

Tema: Reaproveitamento Alimentar e Cuidados com a Saude
Atividade: Iniciamos com acolhida aos usuarios, em especial a
nova usuaria inserida no grupo, houve o preenchimento do relatério
de satisfagdo, em seguida a orientadora e técnica de referéncia da
OSC relataram sobre a palestra que sera em parceria com a rede,
sendo desenvolvido um tema transversal sobre salde abordando o
tema alimentacdo e nutricdo, que complementa atividades
realizadas anteriormente. Assim, recebemos a Nutricionista Maria
Cristina de Freitas Sgoti do Nucleo de Apoia a Saude da Familia
(NASF), a qual veio acompanhada pela psic6loga também do NASF
Joana, esta ac¢ao visa ampliar o conhecimento de temas essenciais
para o desenvolvimento pessoal e social dos usuarios. Inicialmente
apresentaram aos usuarios o trabalho desenvolvido pelo NASF, na
sequéncia a nutricionista abordou de forma dinamica e
esclarecedora, a importancia do reaproveitamento dos alimentos,
no qual as partes ndo convencionais dos mesmos, na maioria das
vezes, sdo consideradas ‘restos” e descartadas na hora do
consumo. Fora exposto alguns alimentos benéficos para nossa
saude e como faze-los de forma saudavel e pratica.
Proporcionando ao grupo uma visdo estratégica na perspectiva do
empreendedorismo e meios que permitem identificar a
oportunidade de um negécio sustentavel a partir do aprendizado.
Abordou também referente ao aproveitamento integral dos




alimentos que seriam desperdigados, mostrando sua importancia
para a economia, que possa vir a contribuir com a geragdo de
renda, além da melhoria na qualidade de vida. Ap6s o preparo os
usuérios se deliciaram com o bolinho de arroz e com o suco da
casca do abacaxi, alguns usuérios relataram nunca terem comido
0 bolinho e muitos nunca provaram o suco e informaram que
gostaram, percebendo também a importancia em conhecer o
novo e adquirir novas préaticas e atitudes. Fora oferecido aos
usuarios salgado e refrigerante.

Objetivo: Possibilitar a ampliagdo do universo informacional,
estimular o desenvolvimento de potencialidade, habilidade,
talentos e propiciar sua formagao cidadd, compreensao critica da
realidade social e de mundo e fortalecer convivio familiar.
Possibilitar o reconhecimento do trabalho como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas.

alimentos, seus objetivos e sobre a importancia da higiene dos
alimentos e das méos na hora da preparacdo dos mesmos, sendo
essa préatica simples e responsavel pela redugéo de contaminagao.
A nutricionista destacou ainda os riscos de alguns alimentos e as
doencas cronicas, que estdo relacionadas com as escolhas
alimentares ndo saudaveis, enfatizando os cuidados com a saude
e como a comida impacta nosso cérebro, cognicdo e estado
emocional. Ao término todos puderam se deliciar com o suco da
casca do abacaxi feito por eles nos encontros anteriores. Fora
oferecido aos usuarios salgado e refrigerante.

Objetivo: Promover acessos a servigos setoriais, em especial das
politicas de salde existente no territério, possibilitar a ampliagdo do
universo informacional, estimular o desenvolvimento de
potencialidade, habilidade, talentos e propiciar sua formacéo
cidada, compreensdo critica da realidade social e de mundo e
fortalecer convivio familiar. Contribuir para a verificagdo e
aprimoramento das agdes realizadas.

3- Grupo: O Futuro estd em nossas méos

Data: 08/03/2023 N. part.: 06

Eixo: Convivéncia Social / Direito de Ser Subeixo: Capacidade
de comunicar-se / Capacidade de realizar tarefas em grupo /
Capacidade de encontrar soluges para os conflitos do grupo /
Direito a comunicagéo / Direito de brincar

Tema: Comunicacéo e Trabalho em equipe

Atividade: A orientadora iniciou com acolhida aos usuérios, em
especial aos novos usuarios do grupo e informou sobre a
atividade a ser desenvolvida pelo facilitador Fernando Isepe,
abordando o tema comunicagdo e trabalho em equipe, no qual
desenvolveu diversas atividades focando na importancia dos
temas. Para aquecimento realizou a dindmica do cabo de
vassoura com intuito de desenvolver outras habilidades como
raciocinio légico, equilibrio, nogbes de ritmo, atencdo e
persisténcia. Na sequéncia desenvolveu a dindmica do passo a
passo, onde sO era possivel concluir a atividade com a
colaboracéo, concentracdo e agilidade de todos. Para finalizar
realizou a dindmica do cola bexiga, exigindo trabalho em equipe,
agilidade e estratégia. Apos a finalizacdo de cada dindmica o
facilitador propunha reflexdo e questionamento aos usuarios
sobre o desenvolvimento das atividades, quais as estratégias
usadas ou se houve falta de estratégia, como se desenvolveu o
trabalho em equipe, o processo de comunicag&o, como resolviam
e encontravam a melhor solucao para os conflitos surgidos devido
a dindmica e os usuarios mediante toda essa reflexdo notaram
que quando executam o trabalho com dedicagdo, empenho,
organizacdo, seguindo os comandos, agilidade e definicdo de
estratégias obtinham um melhor resultado, cumpriam a atividade
em menor tempo, focando assim na importancia do trabalho em
equipe e da comunicagdo. Fora oferecido aos usuérios salgado
e refrigerante.

Objetivo: Assegurar espago para convivio grupal, propiciar
vivéncia para o alcance de autonomia e protagonismo social e
fortalecer vinculos que estimulem a convivéncia grupal

Data: 22/03/2023 N. part.: 12

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser Subeixo: Capacidade de
realizar tarefas em grupos / Direito de ser protagonista

Tema: Empreender e Reaproveitar

Atividade: Nesta data iniciamos com a acolhida dos usuarios e aos
novos integrantes do grupo, em seguida a técnica de referéncia da
OSC Sra. Vania esclareceu e informou sobre as mudancas onde a
Srta Ana Paula passara a ser coordenadora da OSC e houve
apresentacdo da nova Orientadora Social, Srta. Daniele a qual a
partir desta data ird desenvolver e acompanhar as atividades junto
ao grupo. Apds orientamos referente ao desenvolvimento da
atividade relatando sobre a importancia de Empreender e o
Reaproveitamento Alimentar, onde a facilitadora de atividade
manual Rosana Stefan visando capacitar os adolescentes no
conhecimento e aprendizagem, na preparacdo e manuseio de
alimentos, desenvolveu junto ao grupo o bolinho de arroz e suco
com a casca do abacaxi, abordando a importancia do
reaproveitamento dos alimentos, economia e conscientizac¢ao,
focando também no empreendedorismo, podendo esses
conhecimentos serem agregados para incentivo ao mesmo e
insercdo no mundo do trabalho, houve também esclarecimentos e
informacgdes sobre as partes ndo convencionais dos alimentos que
na maioria das vezes, sdo descartados na hora do consumo.
Proporcionando ao grupo uma visao estratégica na perspectiva do
empreendedorismo e meios que permitem identificar a
oportunidade de um negdcio sustentavel, a partir do aprendizado
sobre o reaproveitando dos alimentos que seriam desperdigados,
mostrando sua importancia para a economia, que possa vir a
contribuir com a geracao de renda, além da melhoria na qualidade
de vida. Ap6s o preparo os usudrios se deliciaram com o bolinho de
arroz e com o suco da casca do abacaxi, alguns usuarios relataram
nunca terem comido o bolinho e muitos nunca provaram o suco e
informaram que gostaram, percebendo também a importancia em
conhecer o0 novo e adquirir novas praticas e atitudes. Fora oferecido
aos usuarios salgado e refrigerante.

Objetivo: Possibilitar a ampliagdo do universo informacional,
estimular o desenvolvimento de potencialidade, habilidade, talentos
e propiciar sua formacéo cidadd, compreensao critica da realidade
social e de mundo e fortalecer convivio familiar. Possibilitar o
reconhecimento do trabalho como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas.

4 - Grupo: Os Grandes Protagonistas

| Data: 09/03/2023 N. part.. 07

| Data: 23/03/2023 N. part.: 09




Eixo: Convivéncia Social / Direito de Ser Subeixo: Capacidade
de comunicar-se / Capacidade de realizar tarefas em grupo /
Capacidade de encontrar soluges para os conflitos do grupo /
Direito a comunicacao / Direito de brincar

Tema: Comunicacao e Trabalho em equipe

Atividade: A orientadora iniciou com acolhida aos usuarios e
informou sobre a atividade a ser desenvolvida pelo facilitador
Fernando Isepe, abordando o tema comunicagéo e trabalho em
equipe, no gqual desenvolveu diversas atividades focando na
importancia dos temas. Para aquecimento realizou a dindmica do
cabo de vassoura com intuito de desenvolver outras habilidades
como raciocinio légico, equilibrio, nogées de ritmo, atengdo e
persisténcia. Na sequéncia desenvolveu a dindmica do passo a
passo, onde sO era possivel concluir a atividade com a
colaboracao, concentracdo e agilidade de todos. Para finalizar
realizou a dindmica do cola bexiga, exigindo trabalho em equipe,
agilidade e estratégia. Apos a finalizacdo de cada dinamica o
facilitador propunha reflexdo e questionamento aos usudrios
sobre o desenvolvimento das atividades, quais as estratégias
usadas ou se houve falta de estratégia, como se desenvolveu o
trabalho em equipe, o processo de comunicag¢do, como resolviam
e encontravam a melhor solucao para os conflitos surgidos devido
a dindmica e os usuarios mediante toda essa reflexdo notaram
gque quando executam o trabalho com dedicacdo, empenho,
organizacdo, seguindo os comandos, agilidade e definicdo de
estratégias obtinham um melhor resultado, cumpriam a atividade
em menor tempo, focando assim na importancia do trabalho em
equipe e da comunicagdo. Fora oferecido aos usuérios salgado
e refrigerante.

Objetivo: Assegurar espago para convivio grupal, propiciar
vivéncia para o alcance de autonomia e protagonismo social e
fortalecer vinculos que estimulem a convivéncia grupal.

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser Subeixo: Capacidade de
realizar tarefas em grupos / Direito de ser protagonista

Tema: Empreender e Reaproveitar

Atividade: Nesta data iniciamos com a acolhida dos usuéarios e a
nova integrante do grupo, em seguida a técnica de referéncia da
OSC Sra. Vania esclareceu e informou sobre as mudancas onde a
Srta Ana Paula passara a ser coordenadora da OSC e houve
apresentacdo da nova Orientadora Social, Srta. Daniele a qual a
partir desta data ird desenvolver e acompanhar as atividades junto
ao grupo. Apds orientamos referente ao desenvolvimento da
atividade abordando sobre a importancia de Empreender e o
Reaproveitamento Alimentar, onde a facilitadora de atividade
manual Rosana Stefan visando capacitar os adolescentes no
conhecimento e aprendizagem, na preparagdo e manuseio de
alimentos desenvolveu junto ao grupo o bolinho de arroz e suco
com a casca do abacaxi, abordando a importancia do
reaproveitamento dos alimentos, economia e conscientizagéo,
focando também no empreendedorismo, podendo esses
conhecimentos  serem  agregados para incentivo  ao
empreendedorismo e inser¢do no mundo do trabalho, houve
também esclarecimentos e informagGes sobre as partes néo
convencionais dos alimentos que na maioria das vezes, sdo
descartados na hora do consumo. Proporcionando ao grupo uma
visdo estratégica na perspectiva do empreendedorismo e meios
gue permitem identificar a oportunidade de um negdcio sustentavel
a partir do aprendizado, sobre o reaproveitando dos alimentos que
seriam desperdicados, mostrando sua importancia para a
economia, que possa vir a contribuir com a geragéo de renda, além
da melhoria na qualidade de vida. Apos o preparo 0s usuarios se
deliciaram com o bolinho de arroz e com o suco da casca do
abacaxi, alguns usuarios relataram nunca terem comido o bolinho
e muitos nunca provaram o suco e informaram que gostaram,
percebendo também a importéncia em conhecer o0 novo e adquirir
novas praticas e atitudes. Fora oferecido aos usuarios salgado e
refrigerante.

Objetivo: Possibilitar a ampliagdo do universo informacional,
estimular o desenvolvimento de potencialidade, habilidade, talentos
e propiciar sua formacéao cidadd, compreensao critica da realidade
social e de mundo e fortalecer convivio familiar. Possibilitar o
reconhecimento do trabalho como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas.

Atividade Coletiva com os usuarios

Data: 16/03/2023

01- Em busca de uma conquista N. Part. 09
02- O Futuro estd em nossas maos  N. Part. 10
03- Os grandes protagonistas N. part. 07

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser / Participacdo Subeixo: Capacidade de desenvolver novas relagdes sociais / Direito de ser

protagonista / Participag&o no servico
Tema: Empreendedorismo e Profissionaliza¢éo

Atividade: Na presente data reunimos os trés grupos do periodo matutino do SCFV, iniciamos com acolhida a todos usuarios, em
especial aos novos inseridos no grupo, com intuito de realizar atividade externa para abordar sobre o tema empreendedorismo e
profissionalizagdo, visando conhecer a histéria de empresa do municipio e propiciar novos conhecimentos e vivéncias aos usuarios.
Agendamos visita na empresa Beppu Baterias e Auto Elétrica, que atendeu o grupo Pequenos Gigantes no dia 14/03/2023, porém nesta
data, alguns minutos antes do inicio informaram que ndo poderiam desenvolver a atividade junto aos grupos por situagées particulares
gue surgiram na empresa de Ultima hora, ndo havendo tempo habil para agendar visita em outra empresa, desenvolvemos a atividade
sem prejuizo aos usuarios na OSC de forma remota, através de visita virtual, onde apés orientagdo sobre a forma de como iriamos
desenvolver a atividade, demonstramos 0s setores de uma empresa, através da apresentacdo de videos disponiveis no Youtube: “
Programa Visita Virtual — Fabrica da Coca-Cola (Parte 01/02)” e “ Programa Visita Virtual — Fabrica da Coca-Cola (Parte 02/02)”, Os
referidos videos contam a histéria do inicio da Coca-Cola, como surgiu, como se deu sua evolugdo e faz uma breve apresentacdo da
fabrica, o processo como é feito, as etapas, aborda também sobre o envase do produto até embalar, visando assim, ampliar os
conhecimentos e propiciar aos adolescentes conhecerem o funcional e histéria da empresa. Ap6s houve debate, onde os adolescentes
puderam expor suas opinides e compreenséo sobre os videos. Para finalizar a orientadora realizou dinamica do quebra cabeca com




intuito de motivar, desafiar e estimular o trabalho em equipe, além do planejamento individual e grupal, criando estratégias de
organizagéo e divisdo de tarefas. Fora oferecido aos usuarios salgado e refrigerante.

Objetivo: Estimular a autonomia e o protagonismo social, desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e
do mundo contemporéaneo e possibilitar a ampliagéo do universo informacional.

Data: 30/03/2023

01- Em busca de uma conquista N. Part. 10
02 — O Futuro esta em nossas maos  N. Part. 15
03- Os grandes protagonistas N. part. 11

Eixo: Direito de Ser / Participagdo Subeixo: Direito de ter direitos e deveres / Participagdo no servico / Participagdo nas politicas
publicas

Tema: Reaproveitamento Alimentar e Cuidados com a Saude

Atividade: Na presente data reunimos os trés grupos do periodo matutino do SCFV, iniciamos com acolhida aos usuarios, em especial
aos novos usudarios inseridos no grupo, houve o preenchimento do relatério de satisfagdo, em seguida a orientadora e a técnica de
referéncia da OSC relataram sobre palestra que sera desenvolvida em parceria com a rede, com o tema transversal salide abordando
sobre alimentagado e nutricdo, que complementa atividades realizadas anteriormente. Assim, recebemos a Nutricionista Maria Cristina
de Freitas Sgotti do Nucleo de Apoia a Saude da Familia (NASF), a qual veio acompanhada pela psicéloga também do NASF Joana,
esta agdo visa ampliar o conhecimento de temas essenciais para o desenvolvimento pessoal e social dos usuarios. Inicialmente
apresentaram aos usudrios o trabalho desenvolvido pelo NASF, na sequéncia a nutricionista abordou de forma dinadmica e
esclarecedora, a importancia do reaproveitamento dos alimentos, no qual as partes ndo convencionais dos mesmos, na maioria das
vezes, sdo consideradas “restos” e descartadas na hora do consumo. Fora exposto alguns alimentos benéficos para nossa salde e
como faze-los de forma saudavel e pratica. Proporcionando ao grupo uma viséo estratégica na perspectiva do empreendedorismo e
meios que permitem identificar a oportunidade de um negécio sustentavel a partir do aprendizado. Abordou também referente ao
aproveitamento integral dos alimentos, seus objetivos e sobre a importancia da higiene dos alimentos e das méos na hora da preparacéao
dos mesmos, sendo essa prética simples e responséavel pela reducdo de contaminagdo. A nutricionista destacou ainda os riscos de
alguns alimentos e as doencas cronicas, que estéo relacionadas com as escolhas alimentares ndo saudaveis, enfatizando os cuidados
com a saude e como a comida impacta nosso cérebro, cogni¢éo e estado emocional. Ao término todos puderam se deliciar com o suco
da casca do abacaxi feito por eles nos encontros anteriores. Fora oferecido aos usuarios salgado e refrigerante.

Objetivo: Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de salde existente no territorio, possibilitar a ampliacao do
universo informacional, estimular o desenvolvimento de potencialidade, habilidade, talentos e propiciar sua formacédo cidada,
compreensao critica da realidade social e de mundo e fortalecer convivio familiar. Contribuir para a verificagdo e aprimoramento das
acoes realizadas.

Data: 01/03/2023 a 31/03/2023

Acdles realizadas:
Contato telefénico e WhatsApp: ............... 81 Atendimento Presencial: ......... 10
Entrega de alimentos (cesta basica): ....... 02

Realizamos no presente més diversas formas de acompanhamento e atendimento aos usuérios e familiares, com o intuito de mediar as
situagOes de acesso e garantia de direitos, possibilitando o dialogo, busca ativa, socializag¢éo, fortalecimento dos vinculos, contribuindo para
amenizar as consequéncias do isolamento social e vulnerabilidades diversas, orientando referente ao contetido desenvolvido em grupo,
incentivando aos estudos, levando informages e orientagbes quanto aos cuidados e prevengdo ao Corona virus (covid-19) e oportunizar
aos usuarios condicdes de se expressarem, serem acolhidas e possibilitar a escuta, contribuindo para que busquem melhores condi¢des
de vida e bem estar / convivéncia saudavel em familia. Fora fornecido cesta béasica para duas usuéarias que manifestou necessidade
alimentar.

Il - TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO REALIZADO NO PERIODO

TRABALHO SOCIAL SITUACAO NA CONSECUCAO
Executado Né&o Quantitativo
executado

Acolhida X 10
Atendimento Particularizado X 10
Atividades Fisicas/Esportivas/Expressao Corporal X 34
Atividades Manuais — Arte Criativa X 46
Atividades Incluséo Digital




Atividade Externa X 17
Elaborag&o de Relatérios e Prontuérios X 83
Fortalecimento da Funcéo Protetiva da Familia X 74
Grupo de Convivio e Fortalecimento de Vinculos X 04
Informacé&o, Orientacéo e Defesa de Direitos X 117
Mobilizac&o e Fortalecimento de Redes Sociais de Apoio X 52
Mobilizac&o para o Exercicio da Cidadania X 197
Mobilizacéo para o Exercicio do Protagonismo X 197
Mundo do Trabalho X 46
Orientagbes e Encaminhamentos Inter setoriais (retorno encaminhamento) X 11
Palestras X 52
Reunido Técnica da Equipe X 02
*Reunido Técnica de Referenciamento

Reunido Rede e CREAS

Reunido Familiar X 22
Relatério de Satisfagao X 74
Aproveitamento / Acompanhamento Escolar

Visita Domiciliar

Confraternizagao familiar

Busca ativa (adolescentes ausentes /orientagfes /encaminhamentos /contato | X 81
telefénico / feedback das atividades)

No referido més a equipe técnica realizou duas reunifes de equipe, discutiu e planejou as atividades a serem realizadas no més, bem como
as diversas situacdes envolvendo as acdes da OSC.

A Orientadora desenvolveu as atividades junto aos grupos, buscando o desenvolvimento de contetdo, atividades referentes ao mundo do
trabalho, profissionalizagéo, convivéncia social, participagdo no territério e empreendedorismo, bem como acompanhou e desenvolveu
atividades junto ao facilitador de expresséo corporal e facilitadora de arte criativa. Ressaltamos que no presente més houve alteracéo do
profissional que atua na fungéo de Orientador Social, porém todas as atividades planejadas foram realizadas, sem prejuizo aos usuarios.

O facilitador de Expressédo Corporal desenvolveu atividade referente aos eixos: Convivéncia Social / Direito de Ser Subeixo: Capacidade
de comunicar-se / Capacidade de realizar tarefas em grupo / Capacidade de encontrar solu¢des para os conflitos do grupo / Direito a
comunicacdo / Direito de brincar.

A facilitadora de Atividades Manuais — Arte Criativa desenvolveu atividade referente aos eixos: Convivéncia Social / Direito de ser Subeixo:
Capacidade de realizar tarefas em grupos / Direito de ser protagonista.

A Auxiliar de Projetos Sociais esteve atuando diante da organizagdo dos grupos, reunido de equipe, planejamento das atividades,
desenvolvimento e acompanhamento dos usuérios junto aos CRAS, acompanhando a sistematica das participagcdes junto aos grupos,
contato com usudrios (busca ativa) verificando o fortalecimento de vinculos, participacéo e integracéo junto ao grupo de SCFV, orientou 0s
usuarios quando percebido alguma situagdo momentanea de mal estar emocional ou diferenciada de seu comportamento, esteve envolvida
com toda equipe quanto as agfes do SCFV.

A Coordenadora realizou no periodo de 15 dias acompanhamento das atividades desenvolvidas pela Orientadora e facilitadora referente
ao contetdo desenvolvido, acompanhou a frequéncia dos usuarios. E responsavel pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos no qual acompanha sistematicamente sua execucdo em seu todo e esteve junto a equipe para a organizagao de atividades e
meios diferenciados para a execugdo de atividades do SCFV. Ressaltamos que no presente més devido a mudanga na coordenacéo, a
equipe da OSC se organizou para o cumprimento das atividades planejadas para que ndo houvesse prejuizo aos usuarios,

O Administrativo fora responsavel pela organizacgao financeira das atividades, compra de materiais, orgamentos, pagamentos, solicitacdo
de produtos e alimentos, digitacdo de planilhas/tabelas de frequéncia de adolescentes, bem como esteve junto a equipe do SCFV para a
organizagao de atividades e meios diferenciados para a execucao das atividades nos grupos.



O Servigos Gerais fora responséavel pela limpeza, higiene, organizacéo e manuteng&o do ambiente, bem como auxiliou constantemente a
equipe para organizagBes diversas necessarias, fornecimento de lanches e manteve os ambientes constantemente higienizados e
desinfetados.

O trabalho técnico operativo conta ainda com as seguintes agdes:

e Reunido de equipe: Realizada duas vezes no presente més, com os profissionais da OSC.

e Elaboracdo de relatério: Fora realizado com o intuito de prestar contas dos servigos ofertados, e serve de analise das atividades
desenvolvidas, os resultados e seus impactos.

e Alimentagéo de prontuéarios: Tivemos no presente més a alimentagao de prontuérios ja existentes, conforme acontecimentos junto ao
SCFV e abertura de novos prontuérios, conforme insergdo de adolescentes.

e Registro de atividades: Fora realizado pela orientadora ap6s a realizagdo das atividades com os usuarios, possibilitando o
acompanhamento e registro do trabalho desenvolvido.

e Elaboracéo de Atividade: Fora organizada pela orientadora para execug¢do durante o presente més e contou com o apoio da equipe
técnica.

e Planejamento das atividades: Fora organizada pela equipe do SCFV no presente més, visando a organizac¢édo das atividades durante o

presente ano.

IV- Trabalho com Usuérios
4.1 - Atividades

Atividades Qtde N° TOTAL DE PARTICIPANTES

Grupos Socioassistenciais S.C.F.V 04 1° grupo = 13 adolescentes
2° grupo = 22 adolescentes
3° grupo = 16 adolescentes
4° grupo = 13 adolescentes
Atividade com a presenca do facilitador de Expresséo Corporal 1° grupo = 06 adolescentes
04 2° grupo = 15 adolescentes
3° grupo = 06 adolescentes
4° grupo = 07 adolescentes
Atividade com a presenca da facilitadora de Atividades Manuais — Arte Criativa 04 1° grupo = 07 adolescentes
2° grupo = 17 adolescentes
3° grupo = 12 adolescentes
4° grupo = 09 adolescentes

As atividades foram planejadas e executadas junto aos usuarios integrantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
aconteceram da seguinte forma:
e Grupos Socioassistenciais S. C. F. V.

Desenvolvimento dos (04) quatro grupos de adolescentes na faixa etéria de 15 a 17 que participaram das atividades Socioassistenciais
uma vez por semana no periodo matutino (03) e vespertino (01).

02-Grupos- Terca-feira; 09h as 11h30 / Terca-feira: 15h30as 18h
01-Grupo — Quarta-feira: 09h as 11h30 / 01- Grupo- Quinta-feira: 09h as 11h30

Fora fornecido lanche e refrigerante apos as atividades socioassistenciais.

As atividades foram planejadas através de eixo do SCFV possibilitando discusséo e reflexdo sobre questdes presentes no territério, na
realidade sociocultural e na vivéncia individual, social e familiar dos participantes, possibilitando a compreensdo de sua realidade e
possibilitando o protagonismo juvenil.

V - Trabalho com familia / usuario

Atividade Qtde N° TOTAL DE PARTICIPANTES
*Acolhida 10 10
*Atendimento particularizado 10 10

e Acolhida e Atendimento particularizado — Aconteceu durante o presente més, visando o acompanhamento, orientacdo, incentivo e
fortalecimento de vinculos junto & equipe técnica.

VI - Alcance atingido no Periodo
N° | Meta Cumprimento da meta Meio de verificagédo




1-Complementar as
acdes da familia, e
comunidade na protecao
e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e
no fortalecimento dos
vinculos familiares e
sociais;

-100% do numero de usuérios
participantes no servigo.
(levando em consideragdo o
conceito de participagdo do
SCFV)

Usuérios participativos e interagindo
com as atividades propostas.
Usuéarios 100% participativos nas
atividades

- Lista de
/Participagdo
- Registro de atividades;

- Registro fotogréafico;

- Atendimento a 10
usuarios prioritario.

frequencia

2-Assegurar espagos de
referéncia para o convivio

grupal, comunitario e
social e 0
desenvolvimento de

relagcbes de afetividade,
solidariedade e respeito
mutuo.

Realizagdo de reunido
familias dos usuarios.

com

Realizagdo de reunido com familias
dos usuarios.
Familias participantes;

1° grupo = 07
2°grupo = 08
3°grupo =01
4° grupo = 02

Pés reunido= 04

- Registro fotografico;

- Registro das atividades/
reunido.

- Lista de participagcao

3-Possibilitar a ampliacao
do universo
informacional, artistico e
cultural dos jovens, bem
como estimular o]
desenvolvimento de
potencialidades,
habilidades, talentos e
propiciar sua formagéo
cidada;

As atividades foram realizadas
conforme plano de trabalho e
calendario de atividades mensal.
Todas as atividades contaram
com atividades diversificadas
visando atender aos eixos
estruturantes.

Participagao das atividades, sendo um
encontro semanal e total de quatro
encontros durante o més por grupo,
sendo:

1° grupo = 13 adolescentes

2° grupo = 22 adolescentes

3° grupo = 16 adolescentes

4° grupo = 13 adolescentes

- Registro fotografico;
- Registro das atividades
- Lista de participagdo

tema
temas

Realizagao de
socioeducativos -
transversais.

Realizagdo de atividade / Palestra
referente a salde acerca da
alimentagdo e nutricdo, reaproveitar
dos alimentos.

Usuérios participantes da presente
atividade:

1° grupo = 10 adolescentes

2° grupo = 17 adolescentes

3° grupo = 15 adolescentes

4° grupo = 11 adolescentes

- Registro fotografico;
- Registro das atividades
- Lista de participagdo

Realizacdo de atividade externa/
visita virtual

Realizagdo de atividade externa na
empresa Beppu Baterias e Auto
Elétrica referente ao
Empreendedorismo/Profissionalizacdo
Usuarios participantes da atividade:
17 adolescentes

Realizag&o de visita virtual (devido a
indisponibilidade da empresa)

1° grupo = 09 adolescentes

2° grupo = 10 adolescentes

3° grupo = 07 adolescentes

- Registro fotografico;
- Registro das atividades
- Lista de participagdo

6-Possibilitar o]
reconhecimento do
trabalho e da educagdo
como direito de cidadania
e desenvolver
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e
competéncias especificas
bésicas;

Realizar no minimo 1 vez por
més acdes, oficinas e ou grupos
sobre a tematica

Realizagdo de atividade referente ao
mundo do trabalho /Profissionalizagéo
Usuarios participantes da atividade:
1° grupo = 09 adolescentes

2° grupo = 17 adolescentes

3° grupo = 10 adolescentes

4° grupo = 07 adolescentes

Realizagdo de atividade referente ao
tema Empreender e Reaproveitar
Usuarios participantes da atividade:
1° grupo = 07 adolescentes

2° grupo = 18 adolescentes

3° grupo = 12 adolescentes

4° grupo = 09 adolescentes

- Registro fotografico;
- Registro das atividades
- Lista de participacéo




8- Contribuir para o
processo de insergéo,
acompanhamento/

atendimento das familias
e ou criangas e
adolescentes com
registros em prontudrios
de forma sistematica,
quantitativa e gualitativa.

Manter atualizado os prontuérios
conforme necessidade, ficha de
inscricdo, encaminhamentos e
demais anotacdes que forem
pertinentes ao servigo.

Tivemos 83 atualizag6es / registro de
Relatérios, prontuérios, elaborados ou | -
atualizados no presente més.

- Ficha de inscricao;
Alimentacéo de
prontuarios

- Relatério de atendimento
mensal

10- Contribuir para a
verificagdo e
aprimoramento das
acoes realizadas

Aplicacdo de
satisfacdo do usuarios.

pesquisa de

Relatério de Avaliagdo semestral
1° grupo = 10 adolescentes
2° grupo = 17 adolescentes
3° grupo = 15 adolescentes
4° grupo = 11 adolescentes

- Relatério de satisfacéo
semestral

ANALISE COMPARATIVA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESULTADOS A SEREM
ALCANCADOS

OBSERVACAO (DE QUE FORMA SE
DEU O ALCANCE DOS OBJETIVOS
ESPECIFICOS)

1-Complementar as agdes da familia, e
comunidade na protecao e
desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

-Relagdo quantitativa de atendimento;
-Registro de frequéncia (soma da
participacéo de 100% dos usuarios);
-Sistema de informac¢des do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de vinculos;
-Numero de usuérios identificados como
prioritario.

Atividades/grupo SCFV

Contato via telefone, WhatsApp
Convivéncia social / Direito de Ser
Participagao/

Atividades internas e externas

2-Assegurar espacos de referéncia para o
convivio grupal, comunitério e social e o
desenvolvimento de  relagdes de

- Andlise dos relatérios mensais das
atividades desenvolvidas;
- Outros instrumentais com informagées

Atividades/grupo SCFV
Contato via telefone, WhatsApp
Convivéncia social / Direito de Ser

informacional, artistico e cultural dos
jovens, bem como estimular o
desenvolvimento de  potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua

formacao cidada;

atividades desenvolvidas;

- Qutros instrumentais com informagdes
sobre os usuarios e sobre a oferta de
Sservicos.

afetividade, solidariedade e respeito | sobre os usuarios e sobre a oferta de Participagdo
mutuo. Servicos. Atividades diversificadas e interativas
3-Possibilitar a ampliagdo do universo | -Analise dos relatérios mensais das | Atividades/grupo SCFV

Contato via telefone, WhatsApp
Convivéncia social / Direito de Ser
Participagao

5-Estimular o protagonismo social e a
participacé@o na vida publica do territdrio e
desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e
do mundo contemporaneo;

Andlise dos relatérios mensais das
atividades desenvolvidas;

(Descricdo das estratégias de articulagao
em rede socioassistencial e intersetorial,
com demonstracdo de conhecimento da
OSC sobre os parceiros envolvidos na

execucdo do servigo no territério.

Atividades/grupo SCFV

Contato via telefone, WhatsApp
Convivéncia social / Direito de Ser
Participagao/

Atividades internas e externas
Protagonismo

6-Possibilitar o reconhecimento do
trabalho e da educacdo como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos
sobre 0o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

Andlise dos relatérios mensais das
atividades desenvolvidas; (Descricdo das
estratégias de articulagdo em rede para o
acesso ao mundo do trabalho).

Atividades/grupo SCFV

Contato via telefone, WhatsApp
Convivéncia social / Direito de Ser
Participacao/

Atividades internas e externas
Protagonismo

8- Contribuir para o processo de insergéo,
acompanhamento/  atendimento  das
familias e ou criangas e adolescentes com
registros em prontuarios de forma
sistematica, quantitativa e qualitativa.

-Analise dos prontuarios, elaborados ou
atualizados no semestre.

Atividades/grupo SCFV

Contato via telefone, WhatsApp
Convivéncia social / Direito de Ser
Participacao/

Atividades internas e externas
Protagonismo

Justificativa:

Maria Clara Caires da Silva

Tivemos no presente més a seguinte inser¢ao de usudario:




Aniely de Lisboa Rodrigues

Pedro Henrique Ferreira de Freitas
Yasmin Camile de Souza Ramos
Daniel Barboza de Siqueira

Ellen Mariane José Gongalves
Kaé Vitor Pereira da Rocha

Maria Eduarda Padilha Fernando
Aquila Diniz Custodio de Carvalho
Gabrielly Santos

Rira de Cassia Alves Cachiado

No presente més tivemos os seguintes desligamentos:

Solicitou Desligamento

Natalia Felix de Jesus

Matheus Henrique de Oliveira Tavares
Gabriel Antdnio da Silva Moreira

Inserido Mundo do Trabalho
Jheferson Wilson Guedes dos Santos
Nathiely Cristina Lopes

Inicio Aprendizagem
Kauan Junio Sautoreli Chaves

Horéario Escolar

Mateus Henrique Alves Nogueira
Kaua Fellype dos Santos

Jodo Pedro Brombati Calandria
Jhonata Willian Guedes dos Santos
Ester Franga

Mudou de cidade
Aniele Francine Alves dos Santos

Ressaltamos que estamos com dificuldades em atingir a meta, devido as mudancas escolares, dificultando a participacao dos
mesmos, porém a Equipe do SCFV permanece com busca ativa junto aos CRAS e familias.

Fernandopolis, 31 de Marco de 2023.

Ana Paula Soares Ferreira José Luis Pereira da Silva
Coordenadora Presidente



RELATORIO FOTOGRAFICO

Més: 03/2023

Eixo: Convivéncia Social / Direito de Ser Subeixo: Capacidade de
comunicar-se / Capacidade de realizar tarefas em grupo /
Capacidade de encontrar solu¢des para os conflitos do grupo /
Direito a comunicacéo / Direito de brincar Tema: Comunicagéo e
Trabalho em equipe (07,08 e 09/03/2023)

b
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Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser / Participacdo Subeixo:
Capacidade de desenvolver novas relagdes sociais / Direito de ser
protagonista / Participagéo no territérioTema: Empreendedorismo
e Profissionalizagao (14/03/2023)

Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser / Participagdo Subeixo:
Capacidade de desenvolver novas relagdes sociais / Direito de ser
protagonista / Participagdo no territérioTema: Empreendedorismo
e Profissionalizagdo(21,22 e 23/03/2023)

Eixo: Direito de Ser / Participacdo Subeixo: Direito de ter direitos
e deveres / Participagdo no servigo / Participacdo nas politicas
publicas Tema: Reaproveitamento Alimentar e Cuidados com a
Saude (30/03/2023)

)
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Eixo: Convivéncia Social / Direito de ser / Participacdo Subeixo:
Capacidade de desenvolver novas relagdes sociais / Direito de ser
protagonista / Participagdo no territérioTema: Empreendedorismo
e Profissionalizagao (16/03/2023)

Ana Paula Soares Ferreira
Coordenadora

Fernandopolis, 31 de Marco de 2.023.

José Luis Pereira da Silva
Presidente



