Relatorio Mensal de Execucédo do Objeto

Proc. Adm n° 4498/2019-SMASC Secretaria;: SMASC- Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania

OSC: CAEFA - Centro de Apoio a Educacéo e Formacao do Adolescente

Servico: SCFV- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Instrumento: Termo de Colaboracédo N°011/2019

Periodo de vigéncia da parceria: 15/02/2019 a 14/02/2022

Periodo de Aplicacdo da prestacdo de contas: 15/02/2019 a 28/02/2019

Valor Repassado: R$ 1.092,25

Descricdo do Objeto da Parceria:
Tipo de Servico: Servigo de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos
Faixa Etéaria: 15 a 17 anos

Meta: 85 adolescentes Meta atingida: 74 adolescentes

Este servi¢o funciona: 02h 30 m por encontro e 03 (trés) dias por semana.
Terca-feira: 01 grupo: 13h as 15h30
01 grupo: 15h30 as 18hs
Quarta-feira: 01 grupo: 13h30 as 16hs
Quinta-feira: 01 grupo: 13h30 as 16hs
Responséavel pelo Servigo na Unidade : Marlene Lima de Carvalho Marques

Técnica de Referéncia do SCFV na OSC: Vania Regina da Silva Peres

| - AcBes/ Atividades desenvolvidas no periodo para cumprimento do objeto:

Entidade: CAEFA- Centro de Apoio a Educacdo e Formacao do Adolescente
Orientadora: Ana Paula Soares Ferreira
Grupos:

Atividades Realizadas no periodo

1- Grupo: Em busca de uma conquista

Dia: Terca-Feira Horério: 13h as 15h30m
Data: 05/02/2019 N. part.: 12 Data: 12/02/2019 N. part.: 10
Eixo: Direito de Ser  Subeixo: Direito de ser | Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Protagonista Direito de pertencer
Tema: Desafio projetos de vida Tema: Trabalho em equipe

Atividade: Acolhida aos usuérios; Iniciamos com | Atividade: Acolhida aos participantes e novos
apresentacdo dos mesmos e logo apos foi realizado | integrantes inseridos no SCFV, realizamos a atividade
a atividade Desafio de Vida — Autoconhecimento, | Dindmica: Vendas nos olhos com o intuito de trabalhar
sendo que cada participante preencheu a atividade | a confianca, trabalho em equipe, aceitagdo ao
escrita, “percurso”, relatando suas expectativas e | diferente, divisdo de tarefas, identificacdo e
anseios. Os usuarios contou-nos sobre suas metas | orientagdo ao acesso a direitos, bem como a
e 0 que entendia e tinha como projeto de vida, | integracdo, companheirismo, a habilidade de
possibilitando a reflexdo de seus objetivos, contexto | percepcdo, trabalhar estratégias e tomadas de
onde vivéncia e reforcando a necessidade do | decisGes, Logo apOs realizamos roda de conversa
autoconhecimento para tomada de decisdo, para a | ressaltando o0s pontos positivos e negativos da




busca de superacédo das dificuldades e diversidades
de ideias e cultural; Finalizamos com a Dinamica:
Barbante - visando reforcar as qualidades
existentes no grupo, assegurando um espacgo de
convivéncia e o0 alcance da autonomia e
protagonismo social.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social, estabelecendo
objetivos de vida, metas e estratégias.

atividades e relatos da vivéncia durante atividade e
reflexdo em relacdo a sua vida.
Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para
convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.

Data: 19/02/2019 N. part.: 15

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de adolescer.

Tema: Valor que sua vida tem

Atividade: Acolhida aos participantes. O encontro
contou com
a reflexdo referente & musica Verdades do Tempo
de Thiago Brado, com o intuito de trabalhar a
valorizagdo da vida, Reflexdo e roda de conversa; A
orientadora solicitou aos participantes que se
expressassem através da escrita ou atraves do
desenho para que no final expulses sem seu
entendimento, onde surgiram varios depoimentos,
anseios e expectativas; Dindmica: Batata quente,
com o intuito de trabalhar situag6es cotidianas, com
perguntas, brincadeiras e micos, oportunizando as
relacdes interpessoais e grupais.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social.

Data: 26/02/2019 N. part.:14

Eixo: Convivéncia social | Subeixo: Capacidade de
desenvolver emocgdes e ter autocontrole.

Tema: Basta acreditar no sonho

Atividade: Acolhida aos usuarios; Exibi¢cdo do filme:
A vida € uma Festa, com o intuito de trabalhar os
sonhos, a persisténcia e a busca pela realizacéo,
acreditando em seu potencial, talento e habilidades,
bem como a valorizagdo familiar e o fortalecimento de
vinculos, destacando para perdas familiares (morte).
Foi servido lanche — refrigerante e salgado.

Objetivo: Assegurar o desenvolvimento dos
adolescentes para o fortalecimento dos vinculos
familiares.

2- Grupo: Pequenos Gigantes
Dia: Terca-feira

Horario: 15h30m as 18h

Data: 05/02/2019 N. part.: 10

Eixo: Direito de Ser  Subeixo: Direito de ser
Protagonista

Tema: Desafio projetos de vida

Atividade: Acolhida aos usuarios; Iniciamos com
apresentacdo dos mesmos e logo apés foi realizado
a atividade Desafio de Vida — Autoconhecimento,
sendo que cada participante preencheu a atividade
escrita, “percurso”, relatando suas expectativas e
anseios. Os usuarios contou-nos sobre suas metas
e 0 que entendia e tinha como projeto de vida,
possibilitando a reflexdo de seus objetivos, contexto
onde vivéncia e reforcando a necessidade do
autoconhecimento para tomada de decisao, para a
busca de superacgéo das dificuldades e diversidades
de ideias e cultural; Finalizamos com a Dinamica:
Barbante - visando reforcar as qualidades
existentes no grupo, assegurando um espaco de
convivéncia e o0 alcance da autonomia e
protagonismo social.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social, estabelecendo
objetivos de vida, metas e estratégias.

Data: 12/02/2019 N. part.: 08

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de pertencer

Tema: Trabalho em equipe

Atividade: Acolhida aos participantes e novos
integrantes inseridos no SCFV, realizamos a atividade
Dindmica: Vendas nos olhos com o intuito de trabalhar
a confianca, trabalho em equipe, aceitacdo ao
diferente, divisdo de tarefas, identificacdo e
orientacdo ao acesso a direitos, bem como a
integracdo, companheirismo, a habilidade de
percepcdo, trabalhar estratégias e tomadas de
decisdes, Logo apés realizamos roda de conversa
ressaltando os pontos positivos e negativos da
atividades e relatos da vivéncia durante atividade e
reflexdo em relacdo a sua vida.

Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para
convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacbes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.




Data: 19/02/2019 N. part.: 05

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de adolescer.

Tema: Valor que sua vida tem

Atividade: Acolhida aos participantes. O encontro
contou com
a reflexao referente a musica Verdades do Tempo
de Thiago Brado, com o intuito de trabalhar a
valorizacdo da vida, Reflexdo e roda de conversa; A
orientadora solicitou aos participantes que se
expressassem através da escrita ou através do
desenho para que no final expulses sem seu
entendimento, onde surgiram Varios depoimentos,
anseios e expectativas; Dindmica: Batata quente,
com o intuito de trabalhar situa¢@es cotidianas, com
perguntas, brincadeiras e micos, oportunizando as
relacdes interpessoais e grupais.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social.

Data: 26/02/2019 N. part.:07

Eixo: Convivéncia social | Subeixo: Capacidade de
desenvolver emocgdes e ter autocontrole.

Tema: Basta acreditar no sonho

Atividade: Acolhida aos usuarios; Exibicao do filme:
A vida é uma Festa, com o intuito de trabalhar os
sonhos, a persisténcia e a busca pela realizagéo,
acreditando em seu potencial, talento e habilidades,
bem como a valorizacdo familiar e o fortalecimento de
vinculos, destacando para perdas familiares (morte).
Foi servido lanche — refrigerante e salgado.

Objetivo: Assegurar o desenvolvimento dos
adolescentes para o fortalecimento dos vinculos
familiares.

3- Grupo: O Futuro esta em nossas maos
Dia: Quarta-feira

Horéario:

13h30m as 15h30m

Data: 06/02/2019 N. part.: 19

Eixo: Direito de Ser  Subeixo: Direito de ser
Protagonista

Tema: Desafio projetos de vida

Atividade: Acolhida aos usuarios; Iniciamos com
apresentagéo dos mesmos e logo apés foi realizado
a atividade Desafio de Vida — Autoconhecimento,
sendo que cada participante preencheu a atividade
escrita, “percurso”, relatando suas expectativas e
anseios. Os usuarios contou-nos sobre suas metas
e 0 que entendia e tinha como projeto de vida,
possibilitando a reflexdo de seus objetivos, contexto
onde vivéncia e reforcando a necessidade do
autoconhecimento para tomada de decisédo, para a
busca de superacgéo das dificuldades e diversidades
de ideias e cultural; Finalizamos com a Dinamica:
Barbante - visando reforcar as qualidades
existentes no grupo, assegurando um espaco de
convivéncia e o alcance da autonomia e
protagonismo social.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social, estabelecendo
objetivos de vida, metas e estratégias.

Data: 13/02/2019 N. part.: 20

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de pertencer

Tema: Trabalho em equipe

Atividade: Acolhida aos participantes e novos
integrantes inseridos no SCFV, realizamos a atividade
Dindmica: Vendas nos olhos com o intuito de trabalhar
a confianca, trabalho em equipe, aceitacdo ao
diferente, divisdo de tarefas, identificacdo e
orientacdo ao acesso a direitos, bem como a
integracdo, companheirismo, a habilidade de
percepcdo, trabalhar estratégias e tomadas de
decisdes, Logo apés realizamos roda de conversa
ressaltando o0s pontos positivos e negativos da
atividades e relatos da vivéncia durante atividade e
reflexdo em relacdo a sua vida.

Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para
convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relacdes afetividade,
solidariedade e respeito matuo.

de




Data: 20/02/2019  N. part.: 20

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de adolescer.

Tema: Valor que sua vida tem

Atividade: Acolhida aos participantes. O encontro
contou com
a reflexao referente a musica Verdades do Tempo
de Thiago Brado, com o intuito de trabalhar a
valorizacdo da vida, Reflexdo e roda de conversa; A
orientadora solicitou aos participantes que se
expressassem através da escrita ou através do
desenho para que no final expulses sem seu
entendimento, onde surgiram Varios depoimentos,
anseios e expectativas; Dindmica: Batata quente,
com o intuito de trabalhar situa¢@es cotidianas, com
perguntas, brincadeiras e micos, oportunizando as
relacdes interpessoais e grupais.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social.

Data: 27/02/2019 N. part.:18

Eixo: Convivéncia social | Subeixo: Capacidade de
desenvolver emocgdes e ter autocontrole.
Tema: Palestra sobre valorizacao,
prevencéo, DST e cuidados com o corpo.
Atividade: Acolhida aos usuérios; O encontro contou
com o convite da OSC para que os adolescentes
participassem junto com a Aprendizagem da Palestra
referente Instrugdes DST com o intuito de trabalhar a
conscientizacdo e a socializagdo das diversas
consequéncias de uma vida sem limites e cuidados,
tralhando a prevencéo as infec¢cbes sexualmente
transmissiveis e ampliando o universo informacional.
Foi servido lanche e refrigerantes.

Objetivo: Assegurar o desenvolvimento dos
adolescentes para o fortalecimento dos vinculos
familiares.

orientacao,

4 - Grupo: O grandes Protagonistas
Dia: Quinta-feira

Horario: 13h30m as 15h30m

Data: 07/02/2019 N. part.: 08

Eixo: Direito de Ser  Subeixo: Direito de ser
Protagonista

Tema: Desafio projetos de vida

Atividade: Acolhida aos usuarios; Iniciamos com
apresentagéo dos mesmos e logo apés foi realizado
a atividade Desafio de Vida — Autoconhecimento,
sendo que cada participante preencheu a atividade
escrita, “percurso”, relatando suas expectativas e
anseios. Os usuarios contou-nos sobre suas metas
e 0 que entendia e tinha como projeto de vida,
possibilitando a reflexdo de seus objetivos, contexto
onde vivéncia e reforcando a necessidade do
autoconhecimento para tomada de deciséo, para a
busca de superacgéo das dificuldades e diversidades
de ideias e cultural; Finalizamos com a Dinamica:
Barbante - visando reforcar as qualidades
existentes no grupo, assegurando um espaco de
convivéncia e o alcance da autonomia e
protagonismo social.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social, estabelecendo
objetivos de vida, metas e estratégias.

Data: 14/02/2019 N. part.: 12

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de pertencer

Tema: Trabalho em equipe

Atividade: Acolhida aos participantes e novos
integrantes inseridos no SCFV, realizamos a atividade
Dindmica: Vendas nos olhos com o intuito de trabalhar
a confianca, trabalho em equipe, aceitacdo ao
diferente, divisdo de tarefas, identificacdo e
orientacdo ao acesso a direitos, bem como a
integracdo, companheirismo, a habilidade de
percepcdo, trabalhar estratégias e tomadas de
decisdes, Logo apés realizamos roda de conversa
ressaltando o0s pontos positivos e negativos da
atividades e relatos da vivéncia durante atividade e
reflexdo em relacdo a sua vida.

Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para
convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito matuo.

Data: 21/02/2019 N. part.: 14

Eixo: Direito de Ser / Mundo do trabalho Subeixo:
Direito de adolescer.

Tema: Valor que sua vida tem

Atividade: Acolhida aos participantes. O encontro
contou com
a reflexdo referente a musica Verdades do Tempo
de Thiago Brado, com o intuito de trabalhar a
valorizacdo da vida, Reflexdo e roda de conversa; A
orientadora solicitou aos participantes que se

Data: 28/02/2019 N. part.:14

Eixo: Convivéncia social | Subeixo: Capacidade de
desenvolver emocgdes e ter autocontrole.

Tema: Trabalho em equipe

Atividade: Atividade com jogos pedagdégicos com o
intuito de trabalhar o grupo, equipes, organizacéo,
lideranca, autocontrole e as emoc¢des, bem como
fortalecendo os vinculos entre 0s mesmos.

Foi servido lanche — refrigerante e salgado.




expressassem através da escrita ou através do | Obs: devido a problemas técnico néo fora passado o
desenho para que no final expulses sem seu | filme: conforme planejamento anterior.
entendimento, onde surgiram varios depoimentos, | Objetivo: Assegurar o desenvolvimento dos
anseios e expectativas; Dinamica: Batata quente, | adolescentes para o fortalecimento dos vinculos
com o intuito de trabalhar situa¢g6es cotidianas, com | familiares.

perguntas, brincadeiras e micos, oportunizando as
relacdes interpessoais e grupais.

Objetivo: Propiciar vivencias para o alcance de
autonomia e protagonismo social.

II- Trabalho Técnico Operativo

Atividade Qtde N° TOTAL DE
PARTICIPANTES
Reunido de equipe 02 02
Alimentacdo de Prontuério 22 22
Elabora¢éo de Relatorio 03 03
Elaboragéo de registro de Atividade 16 206
Elaboragéo de Atividade 01 04
Planejamento e organizagéo das agdes e atividades a serem ofertadas 01 04

O Trabalho técnico operativo é composto pela equipe multidisciplinar: Coordenadora, Psicéloga, Orientadora
Social, Administrativo e Servi¢os Gerais.

A Orientadora social é responsavel direta e constante nos grupos do SCFV e desenvolveu as seguintes
atividades: Atividades Socioeducativas, de convivéncia, socializacdo e participacdo, visando a atencéo, defesa e
garantia de direitos; Acompanhou, orientou e monitorou os usudrios na execucéo das atividades; Participou das
reunides de equipe e elaboragdo de planejamento; Acompanhou e registrou a participa¢do dos usuarios por meio
de instrumentais especificos; Organizou e facilitou situa¢des estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas e conteddos previstos nos percursos; Conheceu as situagdes dos usuarios
e acompanhou a sua evolucdo nas atividades desenvolvidas.

A Psic6loga desenvolveu trabalho junto aos CRAS, familias, usuarios, desde o email da Técnica de Referéncia
do CRAS do territério encaminhando as familias para comparecerem e realizarem inscricdo na OSC; realizou
inscricBes e orientagdo quanto ao SCFV; acompanhou a sistemética das frequéncias e auséncias dos usuarios
junto aos grupos, bem como o retorno de encaminhamentos dos CRAS; Preencheu e encaminhou os dados dos
usudrios para os CRAS realizar o preenchimento no SISC; entrou em contato com usuarios(busca ativa)
verificando a auséncia dos mesmaos; orientou 0os usudrios quando percebido alguma situagdo momentanea de
mal estar emocional ou salde; Participou das reunifes de equipe e elaboragéo de planejamento.

A Coordenadora realizou acompanhamento das atividades desenvolvidas pela Orientadora quanto ao contetido
desenvolvido, acompanhou e auxiliou a Psicéloga junto as inscri¢des de usuarios, acompanhou sistematicamente
a frequéncia dos usuarios, realizou chamamento para contratacdo de facilitadores, para o desenvolvimento em
futuras atividades junto ao SCFV; Participou das reunifes de equipe e elaboracéo de planejamento.

E responsavel pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no qual acompanha sistematicamente
sua execugdo em seu todo.

Realizou a sistematizacdo das atividades, reunibes e frequéncias junto ao SCFV e encaminhou ao CRAS de
referéncia (Relatério).

O Administrativo fora responsavel pela organizacdo financeira das atividades diarias, compra de materiais,
orcamentos, pagamento, solicitacdo de produtos e alimentos, digitacdo de planilhas/tabelas de frequéncia de



adolescentes com suas respectivas frequéncias, contatou local externo juntamente com a Coordenadora visando
a preparacao, organizacdo do ambiente e alimentos para a realizacao de atividades com os usuarios; Participou
das reunides de equipe.

O Servigos Gerais fora responsavel pela limpeza, higiene e organizacdo do ambiente, onde os usuarios utilizardo
durante a realiza¢&o das atividades, bem como a preparacéo do lanche no intervalo dos encontros.

O trabalho técnico operativo conta ainda com as seguintes acdes:

Reunido de equipe: Aconteceu duas vezes no presente més, com os profissionais da OSC,
possibilitando discutir sobre os assuntos pertinentes a OSC.

Elaboracédo de relatério: Fora realizado com o intuito de prestar contas dos servigos ofertados, e serve
de analise das atividades desenvolvidas, os resultados e seus impactos.

Alimentacdo de prontuérios: Tivemos no presente més a abertura de prontuérios, bem como
alimentacéo de prontuarios ja existentes, conforme acontecimentos junto ao SCFV.

Registro de atividades: Fora realizado pela orientadora apds a realizacdo das atividades com os
usuarios, possibilitando o acompanhamento e registro do trabalho desenvolvido com os usuarios.
Elaboracéo de Atividade: Fora organizada pela orientadora para execug¢éo durante o presente més e
contou com o apoio da equipe técnica.
Planejamento e organizacdo das acBes e atividades a serem ofertadas:

O Planejamento ocorreu no més de fevereiro, elaborado pela equipe técnica.

Ill- Trabalho com Usuarios

A) Atividades:

Atividades Qtde | N° TOTAL DEPARTICIPANTES

Grupos Socioassistenciais S.C.F.V 04 1° grupo = 19 adolescentes

2° grupo = 12 adolescentes
3° grupo = 25 adolescentes
4° grupo = 18 adolescentes

Palestra sobre valorizacdo, orientacdo, prevencao, DST e | 01 2° grupo = 18 adolescentes
cuidados com o corpo.

As atividades foram planejadas e executadas junto aos usuarios integrantes do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos aconteceréo da seguinte forma:

e Grupos socioassistenciais S. C. F. V.

Foram desenvolvidos (04) quatro grupos de adolescentes na faixa etaria de 15 a 17 que participaram das

atividades socioassistenciais uma vez por semana no periodo vespertino nos seguintes dias e horarios:

02- grupos- terca-feira: 13h as 15hs30 e das 15hs30m as 18hs;

01-grupo — quarta-feira: 13h30m as 16h;

01- grupo- quinta-feira: 13hs30 as 16hs.



Fora servido alimentacdo (lanche) e bebidas em todos os encontros.

As atividades foram planejadas através dos eixos do SCFV possibilitando discusséo e reflexdo sobre questdes

presentes no territério, na realidade sociocultural e na vivencia individual, social e familiar dos participantes,

possibilitando a compreenséao de sua realidade e possibilitando o protagonismo juvenil.

IV) Trabalho com familia

Atividade Qtde | N° TOTAL DE
PARTICIPANTES

Acolhida 19 19

Atendimento particularizado 19 19

Ocorre todas as vezes que o jovem e familiar sdo encaminhados pelo CRAS do territério e recebem o
atendimento e acolhida junto a OSC.

e Acolhida — Aconteceu junto a equipe técnica quando o usuario e familia fora encaminhado pelo CRAS

de referéncia para iniciar atividade junto ao grupo de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos.

e Atendimento particularizado — Aconteceu junto & equipe técnica quando o usuério e familia fora

encaminhado pelo CRAS de referéncia para iniciar atividade junto ao grupo de Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo e mediante a necessidade de atendimento e orientac¢&o individual.

V - Alcance atingido no Periodo

N. Meta Cumprimento da Meta Meios de verificagdo
Protecao Participagdo/ Participacao das atividades, | Lista de participacao nas atividades /
Social frequencia sendo um encontro semanal e | registro de fotografico,
Basica - media dos | total de quatro encontros mensais | Registro de atividades semanal e
SCFV para individuos nas | P°r 9"PO. sendo: atividades realizadas pelos usuarios.
adolescentes | atividades  por | 1o grupo = 19 usuarios
de 15a17 periodo de | 20 grupo = 12 usuérios
anos referéncia. 3° grupo = 25 usuérios
4° grupo = 18 usuarios
Usuarios: 85
Encaminhar Os usuarios e familiares em sua | As familias e usuarios encaminhadas
100% dos | totalidade foram encaminhados a | pelos CRAS do municipio para
usuarios do | OSC pelo CRAS Il — Recanto dos | participarem do SCFV séo
SCFV para | Oitis e demais CRAS do Municipio | encaminhados a OSC ap6s CAD Unico
CADUNICO ja inscrito no CADUNICO e | e com numero do NIS.
possuem NIS, sendo 100% de
Familias e | atendimento.
Usuarios 100%
referenciados
nos CRAS
Estrategias A atividades  propostas e | Com as atividades executadas foi
metodologicas e | executadas alcancaram 0s | possivel assegurar espacos de
objetivos especificos. referéncia para o convivio grupal,




Alcance dos

resultados

comunitario e social e o]
desenvolvimento de relacdes de

afetividade, solidariedade, respeito
mutuo, fortalecimento de vinculos,
ampliou o universo informacional,
propiciou e estimulou o]

desenvolvimento de  habilidades,
potencialidades, protagonismo juvenil,

bem como buscamos incentivar a
valorizacao aos estudos e a
convivencia e trabalhos em
grupos/equipe almejando o]
desenvolvimento pessoal para o

alcance de metas individuais.

Articulacdo em
rede

A OSC mantém excelente
relacionamento e vinculo com o
CRAS de referéncia e demais
CRAS, sempre que necessario
trocamos informacgodes e
orientacdes via e-mail e telefone,
porém no referido més néo houve
reunido de Referenciamento.
Celebragdo do Termo de
Colaboragédo SCFV

Realizamos processo seletivo para a
realizacdo de  atividades com
facilitadores, sendo exposto a
populacdo que tenha interesse.
Realizamos contato telefénico e via
oficio solicitando a disponibilizagéo
gratuita de area de lazer/esporte para
gue 0s usudrios pudessem participar
de atividade integrada e de expressao
corporal no més de margo.

Percentual de
desligamento
por desistencia,
abandono ou
excesso de
faltas sobre o
total de pessoas
atendidas.

Tivemos no més de referencia 11
desligamentos, sendo 04 por
ausencia; 02 usuarios relataram
ter conseguido colocagcdo no
mundo do trabalho; 01 insercéo no
programa de aprendizagem; 01
solicitou desligamento para poder
cuidar do irmdo no contraturno
escolar e 02 solicitaram
desligamento pelo motivo de
desinteresse; 01- Fazendo
Faculdade.

A Técnica de Referencia realizou busca
ativa junto as familias visando verificar
a auséncia dos mesmos e seu retorno,
sendo possivel em alguns casos em
outros apenas confirmou o]
desligamento do usuario.

Percentual de
pessoas que se
caracterizam-se

como publico
prioritario no
més de
referéncia.

No total dos 22 usuérios atendidos
durante o més de referencia.
(prioritario: casos de vivencia e /ou
negligencia, vulnerabilidade que
diz respeito as pessoas com
deficiencia e situacéo de abuso e
ou exploracdo sexual,
Acolhimento e isolamento).

Encaminhamentos realizados pelo
CRAS de Referéncia acerca do
cadastro das familias e usuéarios.

Justificativa

No més de fevereiro, tivemos a participacdo de 74 participantes.

Tivemos 11 desligamentos sendo:

04 usuarios desligados por auséncia;




Erik Rodrigo dos Santos Daluia
Layra Carolina Costa

Maria Naeli dos Santos Silva
Ryan Moaby da Silva dos Santos

02 usuérios relataram ter conseguido colocagéo no mundo do trabalho;
Adrian de Souza Barbosa
Pedro Mardegan Braz

01 insergéo no programa de aprendizagem;
lago de Oliveira Rodolfo

01 solicitou desligamento para poder cuidar do irm&o no contraturno escolar;
Izabela Pilla Marciano

02 solicitaram desligamento pelo motivo de desinteresse;
Luiz Felipe Alves Cardoso
Alan dos Santos Panini

01 — desligou-se por estar fazendo faculdade (n&o consegue conciliar).
Giovana da Silva Venancio

Tivemos ainda as seguintes situacdes de auséncias:

09 — usuéarios Motivos particulares — Dificuldade de transporte
Alisson Santos da Silva — reside em Brasitania

Saumira Barreto de Araujo

Vitor Magnani Rodrigues — Brasitania

Leonardo Vinicius da Fonseca Vieira

Monalisy Victoria Ramos da Silveira

Bianca da Silva Simplicio — Brasitania

Franciele Ferreira Batista — Brasitania

Guilherme Cristiano Soares Matos

Natalia Crhirlenny Frazéo Vieira — Brasitania

01 — Usuario - Precisou ficar com o irmao no referido més
Jenifer Cristina Rocha da Silva

01 — Estudando no ETEC (ndo tem disponibilidade de tempo)
Marco Tulio Lopes Silva

Justificamos que o trabalho fora desenvolvido com qualidade e com o intuito de contribuir positivamente com
o desenvolvimento dos usuarios, porém alguns dos usuarios demonstram certo desinteresse e desmotivacgéo,
no qual notamos que o interesse maior em participar das atividades, nestes casos, sdo dos familiares e ndo
dos usuérios.

Ressaltamos que buscamos realizar atividades diferenciadas que possam contribuir com o despertar dos
mesmos, para que estes saiam do ciclo de vulnerabilidade e sejam protagonistas.

Fernandépolis, 28 de Fevereiro de 2019.

Flavio Henrique Seccatto Leone Marlene Lima de Carvalho Marques
Presidente Coordenadora



Relatério Fotogréfico

Més: Fevereiro 2019

At. Desafio projetos de vida ~ 05/02/2019 e 06/02/2019 At. Valor que suavidatem 19/02/2019

Palestra sobre Valorizagdo, Orientagéo, Prevengao At. Trabalho em equipe 12/02/2019 e 28/02/2019
DST e cuidados com o corpo. 27/02/2019

Fernanddpolis, 28 Fevereiro de 2019.

Flavio Henrique Seccatto Leone Marlene Lima de Carvalho Marques
Presidente Coordenadora



