Relatério Mensal de Execucdo do Objeto

Proc. Adm n°4498/2019-SMASC

Secretaria;: SMASC- Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania

OSC: CAEFA — Centro de Apoio a Educacao e Formacao do Adolescente

Servico: SCFV- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Instrumento: Termo de Colaboracdo

N°011/2019

Periodo de vigéncia da parceria: 15/02/2019 a 14/02/2022

Periodo de Aplicacéo da prestacéo de contas: 01/06/2019 a 30/06/2019

Valor Repassado: R$ 5.102,50

Descricdo do Objeto da Parceria:

Tipo de Servico: Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos

Faixa Etéaria: 15 a 17 anos

Meta: 85 adolescentes

Este servigo funciona: 02h 30 m por encontro e 03 (trés) dias por semana.
Terga-feira: 01 grupo: 13h as 15h30
01 grupo: 15h30 as 18hs
Quarta-feira: 01 grupo: 13h30 as 16hs
Quinta-feira: 01 grupo: 13h30 as 16hs
Responséavel pelo Servi¢co na Unidade : Marlene Lima de Carvalho Marques

Técnica de Referéncia do SCFV na OSC: Vania Regina da Silva Peres

Orientadora: Ana Paula Soares Ferreira

| - Agdes/ Atividades desenvolvidas no periodo para cumprimento do objeto:
Entidade: CAEFA- Centro de Apoio a Educacédo e Formacéo do Adolescente

Orientadora: Ana Paula Soares Ferreira
Grupos:
Atividades Realizadas no periodo

1- Grupo: Em busca de uma conquista
Dia: Terca-Feira

Horério: 13h as 15h30m

Data: 04/06/2019 N. part.: 16

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de realizar
tarefas em grupos.

Tema: Empatia

Atividade: Iniciamos a atividade com acolhida ao grupo, em
seguida desenvolvemos a atividade em subgrupos de usuarios
para trabalharmos quebra-cabegca com intuito de trabalhar a
capacidade de realizar tarefas em grupos, motivagéo, se colocar
no lugar do outro, possibilitando a utilizagdo de estratégias,
habilidades, organizagéo, fortalecimento de vinculos — relacdes
de afetividade, solidariedade, motivagao grupal e respeito mutuo.
Foi servido lanche — refrigerante e salgado.

Objetivo: Estimular as potencialidades habilidades, talento,
assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal e
desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e
respeito muatuo.

Data: 11/06/2019  N. part.: 17
Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de encq
solugdes para os conflitos de grupo
Tema: Valorizagdo da Vida

Atividade: A atividade iniciou com a acolhida ao grupo ¢
novos integrantes do S.C.F.V., logo apds desenvolvemi
atividade Dinamica: Zepelim visando o desenvolvimento
estimulo para a negociagdo, poder de persuasdo, CONs
equilibrio emocional e a valorizagdo da vida. Apos realizg
discussdo sobre o contexto da atividade, resultado
argumentacgdes sobre a compreensao da critica da realidade s
do mundo moderno, possibilitando a autonomia e o protagor]
social. Foi servido refrigerante e salgado.
Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para o convivio g
compreensdo critica da realidade social e do mundo mod
autonomia e protagonismo social.




Data: 18/06/2019 N. part.: 15

Eixo: Convivéncia Social / Participa¢éo Subeixo: Capacidade de
promover e participar da convivéncia social, grupos e territério.
Participagao no territorio.

Tema: Vida Saudavel

Atividade: O grupo contou unido dos grupos Em busca de uma
conquista e Pequenos Gigantes, possibilitando o estreitamento
de vinculos e a integragdo entre os mesmos. A Orientadora
iniciou a atividade com roda de conversa acerca do que
acreditamos ser uma vida saudavel e como ela se aplica no
nosso dia-a-dia, logo ap6s o Facilitador de Atividade fisica e
expressdo corporal deu continuidade ao assunto buscando
estimular os usuéarios na busca de atividades, alimentacéo,
suplementos, medicamentos e forma de vida mais saudavel. Em
seguida os usuarios caminharam até a Academia Pro Training
acompanhados pela orientadora e facilitador, onde conheceram
0 espagco fisico, o Personal Michel apresentou aos mesmos a
aparelhagem e as diversas atividades oferecidas, no qual os
usuarios demonstraram grande interesse e satisfagdo pela visita
a Academia. No presente dia os usuarios puderam ainda realizar
a visita ao Shopping Center local onde se encontrava a
Exposicdo lItinerante referente a orientacdo e Prevengdo ao
Trabalho Infantil “Um mundo sem trabalho Infantil”.

Objetivo: Estimular a participagéo na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da
realidade social e do mundo moderno e possibilitar a ampliagao
do universo informacional.

Data: 25/06/2019 N. part.:10

Eixo: Participacao / Convivéncia Social Subeixo: Particip
Cidada / Capacidade de realizar tarefas em grupo

Tema: Reutilizar

Atividade: O grupo deu inicio com a acolhida da Orienta
juntamente com os usudrios e através de roda de con
iniciaram sobre o tema Reutilizar: Reciclagem, preservacs
meio ambiente e o reaproveitamento de materiais reciclavei
usuarios expuseram seus conhecimentos e pontos negati
positivos, principalmente referente aos prejuizos a natureza,
apds deram inicio a atividade manual com a orientadora Ro
vindo a limpar e transformar potes de vidro e plastico e dando
utilidade para os mesmos, foram utilizados barbantes,

lantejoulas, pedras de acrilico, migangas e tecidos decorativos.

acao

dora
ersa
o do
5, 0S
0s e
logo
ana,
nova
cola,

Objetivo: Assegurar espago de referéncia para convivio grupal,

comunitario e social, possibilitando a ampliagdo do uni
artistico e estimular o desenvolvimento de habilidades e talen

erso
0S.

2- Grupo: Pequenos Gigantes

Dia: Terca-feira Horério: 15h30m as 18h

Data: 04/06/2019  N. part.: 20

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de realizar
tarefas em grupos.

Tema: Empatia

Atividade: Iniciamos a atividade com acolhida ao grupo e aos
novos integrantes, em seguida desenvolvemos a atividade em
subgrupos de usuarios para trabalharmos quebra-cabeca com
intuito de trabalhar a capacidade de realizar tarefas em grupos,
motivacdo, se colocar no lugar do outro, possibilitando a
utilizagdo de  estratégias, habilidades, organizacao,
fortalecimento de vinculos - relagcdes de afetividade,
solidariedade, motivagdo grupal e respeito mutuo. Foi servido
lanche — refrigerante e salgado.

Objetivo: Estimular as potencialidades habilidades, talento,
assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal e
desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e
respeito matuo.

Data: 11/06/2019 N. part.: 18

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de enc
solugBes para os conflitos de grupo

Tema: Valorizagdo da Vida

Atividade: A atividade iniciou com a acolhida ao grupo ¢
novos integrantes do S.C.F.V., logo apds desenvolvem
atividade Dinamica: Zepelim visando o desenvolvimento
estimulo para a negociacdo, poder de persuasdo, cons
equilibrio emocional e a valorizagdo da vida. ApOs realizg
discussdo sobre o contexto da atividade, resultado
argumentacdes sobre a compreensao da critica da realidade s|
do mundo moderno, possibilitando a autonomia e o protagor]
social. Foi servido refrigerante e salgado.

Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para o convivio g
compreensdo critica da realidade social e do mundo mod
autonomia e protagonismo social.

Data: 18/06/2019 N. part.: 15

Eixo: Convivéncia Social / Participacéo Subeixo: Capacidade de
promover e participar da convivéncia social, grupos e territorio.
Participacao no territorio.

Tema: Vida Saudavel

Atividade: O grupo contou unido dos grupos Em busca de uma
conquista e Pequenos Gigantes, possibilitando o estreitamento
de vinculos e a integrag@o entre os mesmos. A Orientadora
iniciou a atividade com roda de conversa acerca do que
acreditamos ser uma vida saudavel e como ela se aplica no
nosso dia-a-dia, logo apés o Facilitador de Atividade fisica e
expressdo corporal deu continuidade ao assunto buscando
estimular os usuérios na busca de atividades, alimentacéo,
suplementos, medicamentos e forma de vida mais saudavel. Em
seguida os usuarios caminharam até a Academia Pro Training
acompanhados pela orientadora e facilitador, onde conheceram
0 espagco fisico, o Personal Michel apresentou aos mesmos a
aparelhagem e as diversas atividades oferecidas, no qual os
usuarios demonstraram grande interesse e satisfagdo pela visita
a Academia. No presente dia os usuarios puderam ainda realizar
a visita ao Shopping Center local onde se encontrava a

Data: 25/06/2019 N. part.:19

Eixo: Participagdo / Convivéncia Social Subeixo: Particip
Cidada / Capacidade de realizar tarefas em grupo

Tema: Reutilizar

Atividade: O grupo deu inicio com a acolhida da Orientg
juntamente com os usudarios e através de roda de cony
iniciaram sobre o tema Reutilizar: Reciclagem, preservaca
meio ambiente e o reaproveitamento de materiais reciclavei
usuarios expuseram seus conhecimentos e pontos negativ
positivos, principalmente referente aos prejuizos a natureza,
ap6s deram inicio a atividade manual com a orientadora R0y
vindo a limpar e transformar potes de vidro e plastico e dando
utilidade para os mesmos, foram utilizados barbantes,
lantejoulas, pedras de acrilico, migangas e tecidos decorativos
Objetivo: Assegurar espago de referéncia para convivio gr
comunitario e social, possibilitando a ampliagdo do uniy
artistico e estimular o desenvolvimento de habilidades e talen|




Exposicao ltinerante referente a orientagdo e Prevengdo ao
Trabalho Infantil “Um mundo sem trabalho Infantil”.

Objetivo: Estimular a participagéo na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da
realidade social e do mundo moderno e possibilitar a ampliagao
do universo informacional.

3- Grupo: O Futuro esta em nossas maos
Dia: Quarta-feira

Horario:

13h30m as 15h30m

Data: 05/06/2019 N. part.: 18

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de realizar
tarefas em grupos.

Tema: Empatia

Atividade: Iniciamos a atividade com acolhida ao grupo e aos
novos usuarios integrantes, em seguida desenvolvemos a
atividade em subgrupos de usuarios para trabalharmos quebra-
cabeca com intuito de trabalhar a capacidade de realizar tarefas
em grupos, motivagdo, se colocar no lugar do outro,
possibilitando a utllizagdo de estratégias, habilidades,
organizagdo, fortalecimento de vinculos - relagbes de
afetividade, solidariedade, motivagdo grupal e respeito mutuo.
Foi servido lanche — refrigerante e salgado.

Objetivo: Estimular as potencialidades habilidades, talento,
assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal e
desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo.

Data: 12/06/2019 N. part.: 20

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de encc
solugdes para os conflitos de grupo

Tema: Valorizacao da Vida

Atividade: A atividade iniciou com a acolhida ao grupo ¢
novos integrantes do S.C.F.V., logo apds desenvolvemq
atividade Dinamica: Zepelim visando o desenvolvimento
estimulo para a negociagdo, poder de persuasdo, cONs
equilibrio emocional e a valorizagdo da vida. ApOs realizg
discussdo sobre o contexto da atividade, resultado
argumentagdes sobre a compreensao da critica da realidade sj
do mundo moderno, possibilitando a autonomia e o protagor]
social. Foi servido refrigerante e salgado.

Objetivo: Assegurar espagos de referéncia para o convivio g
compreensao critica da realidade social e do mundo mod
autonomia e protagonismo social.

Data: 19/06/2019  N. part.: 19

Eixo: Convivéncia Social / Participacdo Subeixo: Capacidade de
promover e participar da convivéncia social, grupos e territério.
Participagao no territorio.

Tema: Vida Saudavel

Atividade: O grupo contou unido dos grupos Em busca de uma
conquista e Pequenos Gigantes, possibilitando o estreitamento
de vinculos e a integragdo entre os mesmos. A Orientadora
iniciou a atividade com roda de conversa acerca do que
acreditamos ser uma vida saudavel e como ela se aplica no
nosso dia-a-dia, logo ap6s o Facilitador de Atividade fisica e
expressdo corporal deu continuidade ao assunto buscando
estimular os usuéarios na busca de atividades, alimentacéao,
suplementos, medicamentos e forma de vida mais saudavel. Em
seguida os usuarios caminharam até a Academia Pro Training
acompanhados pela orientadora e facilitador, onde conheceram
0 espaco fisico, o Personal Michel apresentou aos mesmos a
aparelhagem e as diversas atividades oferecidas, no qual os
usuarios demonstraram grande interesse e satisfagao pela visita
a Academia. No presente dia os usuarios puderam ainda realizar
a visita ao Shopping Center local onde se encontrava a
Exposicdo Itinerante referente a orientagdo e Prevencdo ao
Trabalho Infantil “Um mundo sem trabalho Infantil”.

Objetivo: Estimular a participagéo na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da
realidade social e do mundo moderno e possibilitar a ampliagdo
do universo informacional.

Data: 26/06/2019  N. part.:15

Eixo: Participacao / Convivéncia Social Subeixo: Particip
Cidada / Capacidade de realizar tarefas em grupo

Tema: Reutilizar

Atividade: O grupo deu inicio com a acolhida da Orientg
juntamente com os usuarios e através de roda de cony
iniciaram sobre o tema Reutilizar: Reciclagem, preservaca
meio ambiente e o reaproveitamento de materiais reciclavei
usuarios expuseram seus conhecimentos e pontos negativ
positivos, principalmente referente aos prejuizos a natureza,
apds deram inicio a atividade manual com a orientadora Roj
vindo a limpar e transformar potes de vidro e plastico e dando
utilidade para os mesmos, foram utilizados barbantes,
lantejoulas, pedras de acrilico, migcangas e tecidos decorativos
Objetivo: Assegurar espago de referéncia para convivio g
comunitario e social, possibilitando a ampliagdo do uniy
artistico e estimular o desenvolvimento de habilidades e talen|

4 - Grupo: O grandes Protagonistas
Dia: Quinta-feira

Horario: 13h30m as 15h30m

Data: 06/06/2019  N. part.: 19

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de realizar
tarefas em grupos.

Tema: Empatia

Atividade: Iniciamos a atividade com acolhida ao grupo e aos
novos usudrios, em seguida desenvolvemos a atividade em
subgrupos de usuarios para trabalharmos quebra-cabega com
intuito de trabalhar a capacidade de realizar tarefas em grupos,
motivacdo, se colocar no lugar do outro, possibilitando a
utilizacdo de  estratégias, habilidades, organizagao,

Data: 13/06/2019  N. part.: 17

Eixo: Convivéncia Social Subeixo: Capacidade de encq
solugBes para os conflitos de grupo

Tema: Valorizagdo da Vida

Atividade: A atividade iniciou com a acolhida ao grupo ¢
novos integrantes do S.C.F.V., logo apds desenvolvemi
atividade Dinamica: Zepelim visando o desenvolvimento
estimulo para a negociacdo, poder de persuasdo, cons
equilibrio emocional e a valorizagdo da vida. Apos realizg




fortalecimento de vinculos — relacdes de afetividade,
solidariedade, motivagdo grupal e respeito mituo. Foi servido
lanche — refrigerante e salgado.

Objetivo: Estimular as potencialidades habilidades, talento,
assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal e
desenvolvimento de relacBes de afetividade, solidariedade e
respeito matuo.

discussdo sobre o contexto da atividade, resultad

e

argumentagdes sobre a compreensao da critica da realidade spcial,
do mundo moderno, possibilitando a autonomia e o protagoriismo

social. Foi servido refrigerante e salgado.

Objetivo: Assegurar espacos de referéncia para o convivio g
compreensdo critica da realidade social e do mundo mod
autonomia e protagonismo social.

upal,
erno,

Data: 19/06/2019 N. part.: 16

Eixo: Convivéncia Social / Participagéo Subeixo: Capacidade de
promover e participar da convivéncia social, grupos e territorio.
Participagao no territorio.

Tema: Vida Saudavel

Atividade: O grupo contou unido dos grupos Em busca de uma
conquista e Pequenos Gigantes, possibilitando o estreitamento
de vinculos e a integracdo entre os mesmos. A Orientadora
iniciou a atividade com roda de conversa acerca do que
acreditamos ser uma vida saudavel e como ela se aplica no
nosso dia-a-dia, logo apés o Facilitador de Atividade fisica e
expressdo corporal deu continuidade ao assunto buscando
estimular os usuéarios na busca de atividades, alimentacéo,
suplementos, medicamentos e forma de vida mais saudavel. Em
seguida os usuarios caminharam até a Academia Pro Training
acompanhados pela orientadora e facilitador, onde conheceram
0 espaco fisico, o Personal Michel apresentou aos mesmos a
aparelhagem e as diversas atividades oferecidas, no qual os
usuarios demonstraram grande interesse e satisfagao pela visita
a Academia. No presente dia os usuarios puderam ainda realizar
a visita ao Shopping Center local onde se encontrava a
Exposicao ltinerante referente a orientagdo e Prevengdo ao
Trabalho Infantil “Um mundo sem trabalho Infantil”.

Objetivo: Estimular a participagdo na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da
realidade social e do mundo moderno e possibilitar a ampliagdo
do universo informacional.

Data: 27/06/2019 N. part.:11

Eixo: Participagdo / Convivéncia Social Subeixo: Particip
Cidada / Capacidade de realizar tarefas em grupo

Tema: Reutilizar

Atividade: O grupo deu inicio com a acolhida da Orients
juntamente com os usudrios e através de roda de con
iniciaram sobre o tema Reutilizar: Reciclagem, preservaca
meio ambiente e o reaproveitamento de materiais reciclavei
usuarios expuseram seus conhecimentos e pontos negatiy
positivos, principalmente referente aos prejuizos a natureza,
apés deram inicio a atividade manual com a orientadora Ro:
vindo a limpar e transformar potes de vidro e plastico e dando
utilidade para os mesmos, foram utilizados barbantes,
lantejoulas, pedras de acrilico, micangas e tecidos decorativo!
Objetivo: Assegurar espago de referéncia para convivio g
comunitario e social, possibilitando a ampliagdo do uni
artistico e estimular o desenvolvimento de habilidades e talen

acao

dora
ersa
o do
5, 0s
os e
logo
ana,
nova
cola,
D.
upal,
erso
0S.

I- Trabalho Técnico Operativo

Atividade Qtde N° TOTAL DE
PARTICIPANT
ES

Reuniéo de equipe 02 02

Alimentacéo de Prontuério 65 65

Elaboragdo de Relatério 03 03

Elaboragédo de registro de Atividade 16 265

Elaboragéo de Atividade 01 04

No referido més a equipe técnica realizou duas reuniées de equipe, discutiu e organizou as atividades a
serem realizadas no més (alimentos, local de atividade, facilitador, ambiente, materiais) realizou ainda
discusséo referente ao atendimento oferecido, as dificuldades dos jovens, potencialidades, habilidades e
suas necessidades.

Realizamos atividades grupal na sede do CAEFA com a Orientadora Social, com o facilitador de Fisica
esportiva e expressédo corporal e facilitadora de Arte criativa manual, no qual possibilitou a realizacdo de
atividade fisica, expressdo corporal, bem como trabalhou as relagcbes interpessoais, socializacdo,
integracdo social, empreendedorismo, preservacdo do meio ambiente, reciclagem, participacdo no
territério, vivenciando novas experiéncias e o fortalecimento de vinculos e valorizacdo do grupo. Toda
equipe esteve envolvida.

A Orientadora acompanhou, orientou e monitorou os usuarios na execucao das atividades; Participou das
reunies de equipe. Acompanhou e registrou a participacdo dos usuarios por meio de instrumentais




especificos; Organizou e facilitou situac8es estruturadas de aprendizagem e de convivio social, explorando
e desenvolvendo temas e contelddos previstos nos percursos; Conheceu as situacdes dos usuarios e
acompanhou a sua evolucdo nas atividades desenvolvidas. No presente més ndo houve Reunido de
referenciamento do CRAS;

A Auxiliar de Projetos Sociais desenvolveu trabalho junto aos CRAS, familias, usuarios, desde o e-mail da
Técnica de Referéncia do CRAS do territério encaminhando as familias para comparecerem e realizarem
inscricdo na OSC; realizou inscricbes e orientagdo quanto ao SCFV; acompanhou a sistematica das
frequéncias e auséncias dos usuarios junto aos grupos, bem como o retorno de encaminhamentos dos
CRAS; Preencheu e encaminhou os dados dos usuarios para os CRAS realizar o preenchimento no SISC;
entrou em contato com usuarios(busca ativa) verificando a auséncia dos mesmaos; orientou 0s usuarios
guando percebido alguma situagdo momentanea de mal estar emocional ou salde e Participou das
reunides de equipe.

A Coordenadora realizou acompanhamento das atividades desenvolvidas pela Orientadora quanto ao
contetdo desenvolvido, acompanhou e auxiliou a Auxiliar de Projetos Sociais junto as inscricdes de
usuarios, acompanhou sistematicamente a frequéncia dos usuérios, participou de reunido referente ao
CMAS.

E responsavel pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no qual acompanha
sistematicamente sua execug¢do em seu todo.

Realizou a sistematizacéo das atividades, frequéncias junto ao SCFV e encaminhou ao CRAS de referéncia
(Relatério).

O Administrativo fora responsavel pela organizacdo financeira das atividades diarias, compra de materiais,
orcamentos, pagamento, solicitacdo de produtos e alimentos, digitacdo de planilhas/tabelas de frequéncia
de adolescentes com suas respectivas frequéncias, contatou local externo juntamente com a Coordenadora
visando a preparacdo, organiza¢do do ambiente e alimentos para a realizacdo de atividades com os
usuarios.

O Servigcos Gerais fora responsavel pela limpeza, higiene e organizagdo do ambiente, onde os usuarios
utilizardo durante a realizacdo das atividades, bem como a preparacdo do lanche no intervalo dos
encontros.

O trabalho técnico operativo conta ainda com as seguintes acdes:

e Reunido de equipe: Aconteceu duas vezes no presente més, com os profissionais da OSC,
possibilitando discutir sobre os assuntos pertinentes a OSC.

e Elaboracao de relatério: Fora realizado com o intuito de prestar contas dos servicos ofertados,
e serve de analise das atividades desenvolvidas, os resultados e seus impactos.

e Alimentacéo de prontuérios: Tivemos no presente més a abertura de prontudarios, bem como
alimentacdo de prontuarios ja existentes, conforme acontecimentos junto ao SCFV.

o Registro de atividades: Fora realizado pela orientadora ap0s a realizagédo das atividades com
0s usuarios, possibilitando o acompanhamento e registro do trabalho desenvolvido com os

usuarios.

Elaboracéo de Atividade: Fora organizada pela orientadora para execugdo durante o presente

més e contou com o apoio da equipe técnica.



- Trabalho com Usuéarios

A) Atividades:

Atividades Qtde | N° TOTAL DEPARTICIPANTES
Grupos Socioassistenciais S.C.F.V 04 1° grupo = 22 adolescentes
2° grupo = 23 adolescentes
3° grupo = 24 adolescentes
4° grupo = 23 adolescentes
Atividade facilitador de At. Fis. Esp. Expressao corporal. 04 1° grupo = 15 adolescentes
2° grupo = 15 adolescentes
3° grupo = 19 adolescentes
4° grupo = 16 adolescentes
Atividade facilitador de At. Arte criativa — manual 04 1° grupo = 10 adolescentes
2° grupo = 19 adolescentes
3° grupo = 15 adolescentes
4° grupo = 11 adolescentes

As atividades foram planejadas e executadas junto aos usuérios integrantes do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos acontecerao da seguinte forma:

e Grupos socioassistenciais S. C. F. V.
Foram desenvolvidos (04) quatro grupos de adolescentes na faixa etaria de 15 a 17 que participaram das

atividades socioassistenciais uma vez por semana no periodo vespertino nos seguintes dias e horarios:
02- grupos- terca-feira: 13h as 15hs30 e das 15hs30m as 18hs;

01-grupo — quarta-feira: 13h30m as 16h;

01- grupo- quinta-feira: 13hs30 as 16hs.

Fora servido alimentacéo (lanche) e bebidas em todos os encontros.

As atividades foram planejadas através dos eixos do SCFV possibilitando discussdo e reflexdo sobre
questdes presentes no territério, na realidade sociocultural e na vivencia individual, social e familiar dos

participantes, possibilitando a compreenséo de sua realidade e possibilitando o protagonismo juvenil.

IV) Trabalho com familia

Atividade Qtde N° TOTAL DE
PARTICIPANTES

*Acolhida 10 10

*Atendimento particularizado 10 10

Reunido Familiar 01 a7

*Qcorre todas as vezes que o jovem e familiar sdo encaminhados pelo CRAS do territ6rio e recebem o
atendimento e acolhida junto a OSC.
e Acolhida — Aconteceu junto a equipe técnica quando o usuario e familia fora encaminhado pelo
CRAS de referéncia para iniciar atividade junto ao grupo de Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos.



e Atendimento particularizado — Aconteceu junto a equipe técnica quando o usuario e familia fora

encaminhado pelo CRAS de referéncia para iniciar atividade junto ao grupo de Servigco de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e mediante a necessidade de atendimento e orientacéo

individual.

e Reunido de Familia— Atividade realizada junto a familia, com o intuito de fortalecimento de vinculos,

realizar o relatério de satisfacdo e proporcionar esclarecimentos, orientagées, informacdes e

palestras informativas.

Alcance atingido no Periodo

CADUNICO

Familias e  Usuéarios
100% referenciados nos
CRAS

OSC pelo CRAS Il — Recanto dos
Oitis e demais CRAS do Municipio
ja inscrito no CADUNICO e
possuem NIS, sendo 100% de
atendimento.

N. Meta Cumprimento da Meta Meios de verificagao
Protecdo | Participacdo/ frequencia | Participacao das atividades, | Lista de participacao nas atividades
Social media dos individuos nas | sendo um encontro semanal etotal | / registro de fotografico,
Basica - | atividades por periodo de | d& quatro der.1contros mensal por | Registro de atividades semanal e
SCFV referéncia. grupo, sendo: atividades realizadas pelos
1° grupo = 22 adolescentes L
para o _ usuarios.
2° grupo = 23 adolescentes
adolesce o _
ntes de 3° grupo = 24 adolescentes
15817 4° grupo = 23 adolescentes
N Encaminhar 100% dos | Os usuarios e familiares em sua | As  familias e usuarios
anos usuarios do SCFV para | totalidade foram encaminhados a | encaminhadas pelos CRAS do

municipio para participarem do
SCFV sdo encaminhados a OSC
ap6s CAD Unico e com nimero do
NIS.

Estrategias
metodologicas e Alcance
dos resultados

A  atividades  propostas e
executadas alcancaram 0s
objetivos especificos.

As atividades executadas
possibilitaram assegurar espagos de
referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o
desenvolvimento de relagBes de
afetividade, solidariedade, respeito
mutuo, fortalecimento de vinculos,
valorizacao e cuidados pessoais,
ampliaram o universo informacional,
propicionando e estimulando o
desenvolvimento de habilidades,
potencialidades, protagonismo
juvenil, bem como buscamos
incentivar a valorizagcdo aos
estudos, a convivéncia, atividades
em grupos/equipe almejando o
desenvolvimento pessoal para o
alcance de metas individuais.




Articulacao em rede

A OSC mantém excelente
relacionamento e vinculo com o
CRAS de referéncia e demais
CRAS, sempre que necessario
trocamos informacdes e
orientacdes via e-mail e telefone,

A osC tem membros
representantes nos Conselhos de
Direitos: CMDCA e CMAS.

Desenvolvimento das atividades dos
Facilitadores de Atividade fisica e
esportiva/ expressdo corporal e Arte
Criativa — manual.

Realizamos atividade
com todos os adolescentes
possibiliando a socializagdo e
integracdo entre os grupos (cinema

integrada

com familias Realizado

adaptado) e visita externa-
academia Pr6 Training.
Percentual de Trabalho | Tivemos a participacdo de 47 | Realizamos acolhida aos

familiares.

participantes, orientacao acerca do
S.C.F.V, realizamos o relatorio de
satisfacao e palestra aos
participantes.

Percentual de
desligamento por
desistencia, abandono ou
excesso de faltas sobre o

No més de Abril tivemos 92
participantes

Tivemos no referido més 06
desligamentos sendo:

01 Solicitou desligamento;

02- Trabalho remunerado;

A Técnica de Referencia realizou
busca ativa junto as familias visando
verificar a auséncia dos mesmos e
seu retorno, sendo possivel em
alguns casos e outro apenas

gue se caracterizam-se
como publico prioritario
no més de referéncia.

total de pessoas | 03- Desligamento por auséncia confirmou o desligamento do
atendidas. usuario.
Percentual de pessoas | No total dos 20 usuérios atendidos | Encaminhados  realizados  pelo

durante o més de referencia.
(prioritario: casos de vivencia de
violencia e Jou negligencia,
vulnerabilidade que diz respeito as
pessoas com deficiencia e
situacao de abuso e ou exploracao
sexual, medida socioeducativa e
isolamento).

CRAS de Referéncia acerca do
cadastro das familias e usuarios.

Justificativa

No més de Maio tivemos 87 participantes
Tivemos no referido més 12 desligamentos sendo:

e 03- Desligamento por auséncia

Larissa Goncalves de Souza — Auséncia e retornou para familia (encontrava-se na casa COFASP)

Caroline Goncalves Rodrigues — Auséncia e Evadida da Casa COFASP

Ivan Jeremias da Silva Filho — auséncia

e 01 - Solicitou desligamento
Gabriel Henrique Fileto

e 02- Solicitou desligamento — motivo insercdo no mundo do trabalho

Alix de Oliveira Martins
Gustavo Aparecido Fogo dos Anjos

Estas informacdes foram repassadas através de e-mail para os CRAS do Municipio e protocolada no CRAS de

referencia.

Marlene Lima de Carvalho Marques
Coordenadora

Fernandopolis, 30 de Junho de 2019.

Flavio Henrique Seccatto Leone

Presidente



Relatério Fotografico

Més: Junho 2019

=3z
dades fisicas e visita a Academia Pro- Training (18/19-06/2019)

Atividade dArte manual criativa e Comemorac¢do dos aniversariantes em todas as turmas. (25/26/27-062019)

Fernandépolis, 30 Junho de 2019.

Flavio Henrique Seccatto Leone
Presidente



